Nazov predmetu Eticka vychova
Casovy rozsah vyuéby 1. roénik 33 hodin

2. ro¢nik 33 hodin
Roénik prvy az druhy
Koéd a nazov studijného odboru 5304 M asistent vyzivy
Vyuc€ovaci jazyk slovensky jazyk

Charakteristika predmetu

Poslanim povinne volitelného predmetu eticka vychova je vychovavat osobnost s vlastnou identitou
a hodnotovou orientaciou, v ktorej ucta k Cloveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost a narodné
hodnoty zaujimaju vyznamné miesto. Pri plneni tohto ciela sa neuspokojuje iba s poskytovanim
informacii o moralnych zasadach, ale zazitkovym u€enim ucinne podporuje pochopenie a interiorizaciu
(zvnutornenie) mravnych noriem a napomaha osvojeniu spravania sa, ktoré je s nimi v sulade.

Eticka vychova sa prvom rade zameriava na vychovu k prosocialnosti, ktora sa odraza v moralnych
postojoch a v regulécii spravania ziakov Pre eticki vychovu je primarny rozvoj etickych postojov
a prosocialneho spravania. Jej sucastou je aj rozvoj socialnych zruénosti /otvorena komunikacia,
empatia, pozitivne hodnotenie inych.../ ako aj podpora mentalnej hygieny, podiela sa na primarnej
prevenciu poruch spravania a u€enia.

Pripravuje mladych ludi pre Zivot v tom zmysle, aby raz ako dospeli prispeli k vytvaraniu harmonickych
a stabilnych vztahov v rodine, na pracovisku, medzi spolo€enskymi skupinami, v narode a medzi
narodmi. Ziskaju kompetencie samostatne a zodpovedne sa rozhodovat v oblasti sexualneho
spravania. Budu pripraveni reSpektovat profesionalnu etiku zalozeni na zodpovednosti a ucte ku
klientovi.

Ciele vyuéovacieho predmetu
Ziaci:

v" nadobudnu komunika¢né sposobilosti ako su prezentacia vlastnych nazorov, vedenie dialogu,
diskusie, odmietanie manipulacie, kultivované vyjadrovanie citov potrebné na vzajomné
spoluzitie,

osvoja si pravidla konstruktivnej kritiky,

rozvinu sebaocenovanie a sebaovladanie,

uznaju za najvysSiu hodnotu zivot ¢loveka a vSetko, o ho rozvija,

pochopia pravidla vzajomného spoluzitia rodiny,

prejavia ochotu participovat’ na zZivote svojej rodiny,

uznaju dolezitost autority,

akceptuju inakost v oblasti nazorov, sexualnej orientacie, zvykov, kultur,

pochopia dbleZitost nezavislosti od veci, drog, sexu, médii,

osvoja si poznanie metdd regulacie pocatia,

porozumeju hodnotam priatelstva, lasky, manzZelstva a rodiny,

pochopia rizika spojené s pred€asnym sexualnym Zivotom,

osvoja si reSpektovanie etickych zasad v praci,

osvoja si prosocialne spravanie ako jednu z podmienok naplnenia Zivota.
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Prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Vo vyu€ovacom predmete eticka vychova vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie kf't¢ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:

Komunikativne a socialne interakéné sposobilosti
v vyjadrit a zdévodnovat svoje nazory a zavery
v sprostredkovat informacie vhodnym spésobom tak, aby kazdy kazdému rozumel
v vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne



<
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aktivne komunikovat’ v materinskom jazyku

spravne interpretovat ziskané informacie, kriticky ich hodnotit a vyjadrovat konStruktivne
zavery, posudit ich vyznam v osobnom Zivote a v povolani

vediet samostatne rozhodovat’ a prijimat’ zodpovednost za rozhodnutia

vediet sa spravat asertivne

vediet kultivovane vyjadrovat svoje city

oboznamit’ sa s motivacnymi vzdelavacimi programami, zameranymi na rieSenie problémov
a poskytovanie prilezitosti pre celozZivotné vzdelavanie

Interpersonalne a intrapersonalne sposobilosti

AN N NN
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rozvijat pracu v kolektive v druznej a priatel'skej atmosfére, prijat kazdého ¢loveka

osvojit’' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za inych

hodnotit' a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych

vyuzivat poznatky finanénej gramotnosti

zdbrazriovat’ prosocialne hodnoty, ako su spolupraca a pomoc, jasne rozlisovat dobro a zlo
rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie a sebadéveru

vytvarat, objasfiovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje, urCovat vazne nedostatky
a kvality vo vlastnom uéeni, pracovnych vykonoch a osobnom raste

stanovit’ si ciele a priority

mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a dusevny rozvoj, byt si
vedomy désledkov nezdravého zivotného Stylu

prispievat  k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat konfliktom,
nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym

Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy
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objasnovat formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov

ziskavat samostatnym $tadiom vSetky nové informacie v tejto oblasti

zhromazdovat, triedit, zhodnocovat a vyuzivat ziskané informacie

uréovat’ najzavaznejSie rysy problému, zvazovat rbzne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit kritéria pre volbu koneéného
optimalneho rieSenia,

vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,

vediet ovplyvnovat ludi

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi, odmietat manipulacie

poskytovat ludom informacie

korigovat’ nespravne rieSenie problému

Podnikatel'ské spdsobilosti
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rozpoznavat a rozvijat kvality ludi s aspektom na komunikativhe schopnosti, asertivitu,
kreativitu a odolnost’ voéi stresom

vyuzivat zasady konStruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znasat' kritiku od
druhych

ovplyviiovat’ druhych a koordinovat ich Usilie

rychle sa rozhodovat a prijimat opatrenia

mysliet systémovo a komplexne

reSpektovat pravo a zodpovednost

mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budicnosti, k vzdelavaniu, uvedomovat si vyznam
celozivotného vzdelavania

sledovat a hodnotit’ vlastny uspech vo svojom u&eni, prijimat hodnotenie

poznat moznosti daldieho vzdelavania hlavne v odbore pripravy na povolanie

mat prehlad o moznostiach uplatnenia sa na trhu prace v danom odbore

robit’ aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia

Spoésobilost’ vyuzivat informacné technolégie

v
v
v
v

vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informacie
zoznamit sa s roznymi druhmi pocitaCovych programov
komunikovat elektronickou postou

posudzovat vierohodnost informacii

Spodsobilost’ byt demokratickym obéanom
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porozumiet’ systémovej podstate sveta

uvedomit’ si areSpektovat, Ze telesna, citova a vblova zlozka osobnosti su rovnocenné
a vzajomne sa dopifiaju

konat zodpovedne, samostatne, iniciativne vo vlastnom aj verejnom zaujme

reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet

v
v
v
v
v' chapat problémy zachovania mieru
v
v
v

xenofébii, rasizmu a diskriminacii
v

k uplatfiovaniu hodn6t demokracie
v' uvedomovat si vlastnu identitu
v'uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda
v

Stratégia vyuc¢ovania

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat metddy, ktoré budu pinit hlavne funkciu diagnostickd, motivaénua, vychovna,

mat prehlad o zvykoch a kulture narodov

rozvijajucu sebakontrolu a sebahodnotenie a spatnovazbovu.

orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k prirode a k Zemi vébec
pochopit globalnu povahu sveta a ulohu jednotlivca v iom

uvedomit si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych a ndbozenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich odstranenie
chéapat pojmy spravodlivost, fudské prava a zodpovednost

dodrziavat zakony, reSpektovat prava druhych, ich Specifika, vystupovat’ proti neznasanlivosti,

konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spoloCenského spravania, prispiet

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Metody

Formy prace

1.roénik

Komunikacia

Informacnoreceptivna - vyklad
Anketova metdda(dialog, diskusia)
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Zazitkové ucenie

Kooperativne ucenie

Interaktivne ucenie

Kreativne ucenie-simulacné hry,
hranie roly

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca Ziakov
Diskusia

Demonstracia a pozorovanie
Praca s obrazkami

Reflexia

Ustne hodnotenie — pochvala

Dobré vztahy v rodine

Informacénoreceptivna - vyklad
Anketova metéda(dialdg, diskusia)
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Zazitkové ucenie

Kooperativne uéenie

Interaktivne u€enie

Kreativne ucenie-simulacné hry,
hranie roly

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Diskusia

Demonstracia a pozorovanie
Praca s obrazkami

Reflexia

Ustne hodnotenie - pochvala

Déstojnost ludskej osoby

Informacénoreceptivna - vyklad
Anketova metdda(dialog, diskusia)
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Zazitkové ucenie

Kooperativne ucenie

Interaktivne ucenie

Kreativne ucenie-simulacné hry,
hranie roly

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca zZiakov
Diskusia

Demonstracia a pozorovanie
Praca s obrazkami

Reflexia

Ustne hodnotenie — pochvala

2.ro¢nik




Prosocialne spravanie

Informacénoreceptivna - vyklad
Anketova metdda(dialog, diskusia
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
Uloh

Zazitkové ucenie

Kooperativne ucenie

Interaktivne ucenie

Kreativne ucenie-simulacné hry,
hranie roly

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Diskusia

Demonstracia a pozorovanie
Praca s obrazkami

Reflexia

Ustne hodnotenie - pochvala

Etika sexualneho zivota

Informacénoreceptivna - vyklad
Anketova metoda(dialdg, diskusia
Reproduktivna — riadeny rozhovor
Heuristicka - rozhovor, rieSenie
uloh

Zazitkové ucenie

Kooperativne ucenie

Interaktivne u€enie

Kreativne ucenie-simulaéné hry,
hranie roly

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Diskusia

Demonstracia a pozorovanie
Praca s obrazkami

Reflexia

Ustne hodnotenie — pochvala

Etika prace

Informacnoreceptivna - vyklad
Anketova metdda(dialog, diskusia
Reproduktivna — riadeny rozhovor

uloh
Zazitkové ucenie

Interaktivne ucenie

hranie roly

Heuristickd - rozhovor,

Kooperativne ucenie

Kreativne ucenie-simulacné hry,

rieSenie

Frontalna vyucba

Frontalna a

Individualna praca ziakov
Skupinova praca ziakov
Diskusia

Demonstracia a pozorovanie
Praca s obrazkami

Reflexia

Ustne hodnotenie - pochvala

Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a ucenia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Déstojnost fTudskej osoby

Prosocialne spravanie

Etika sexualneho zivota

vychova.

Metodické centrum v Bratislava
1995

Lenz L.:Metddy etickej vychovy.
Metodické centrum v Bratislave.
Bratislava 1993

Lenz L.:Pedagogika etickej
vychovy-vychova

k prosocialnosti.

Metodické centrum v Bratislave.
Bratislava1993

Miedzgova J.:Zaklady etiky.
SPN. Bratislava 1994

Roche Olivar: Eticka vychova.
Orbis Pictus Istropolitana 1992
Goga M.: Vie§ uhadnes —
lamohlavy. Videopres. Bratislava
1987

Verdouxova a kol.:Encyklopédia
pohlavného Zivota. Slovart.
Bratislava 1995

Nazov tematického celku Odborna literatara Didakticka Materialne Dalsie zdroje
technika vyucbové (internet,
prostriedky || kniznica, ...
Komunikacia '-e”tCZ,~,*I<L"i°V21 Mte‘OC:EC:EY: Video Obrazovy Internet
materia preametu eticka sz v
vychova - 1. Metodické centrum CD L. matene}l‘ kniZnica
v Bratislave. Bratislava 1993 prehravac farebné
Lenz, Krizova: Metodicky PC papiere,
material k predmetu eticka Magnetické farebné peré
Yychova 2 tabura material
2 ) H Metodické centrum v Bratislave.
Dobre vztahy v rodine Bratislava 1994 Tabula Z prirody,
Lenz, KriZovéa: Metodicky Flipchart plagaty,
material Ill k predmetu eticka c":asopisy




Etika prace

Larousse: NabozZenstva sveta.
Miadé leta 1997

Alkohol a iné drogy. Open
Society Fund. Bratislava 1992
Drogy a ¢o s tym.ICM Orava
1997

Faj¢enie. Open Society Fund.
Bratislava 1992

Vyziva atvoje ydravie. Open
Society Fund. Bratislava 1992
Peltova N.: Umenie bez zabran
komunikovat. Advent Orion 1999




Rozpis UCIVA PREDMETU: Eticka vychova — prvy roénik

1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin

Nazov tematického celku | Hodiny Medzipredmetové vzt'ahy Ocakavané Kritéria hodnotenia Metody Prostriedky
Témy vzdelavacie vystupy vzdelavacich vystupov hodnotenia hodnotenia
Komunikacia 14 : :

Ziak ma: Ziak:

+ Uvod do vyugovania 1 slovensky jazyk a literatura 4+  Vysvellit pravidla zacatia, 4+  Dokaze zacat, rozvijat formativne reflexia
predmetu, ciel a pravidla .. i rozvijania a ukonéenia a ukondit rozhovor . L.
skupiny. Zoznamovanie obcianska nauka rozhovoru v stlade so v stlade so zasadami priebezné pochvala
sa zasadami spolocenskej spolo€enskej komunikacie

. - komunikacie 3 Lo

+ Zaklady verbalnej 1 4+ Ovlada pravidla
komunikacie 4+  Vyjadrit kultivovane svoje kultivovaného vyjadrovania

+ Zaklady neverbalnej city citov
komunikacie 1 4+ Vysvetlit pojmy empatia 4+ Vie vysvetlit pojmy

i i a asertivita a ich dolezitost empatia a asertivita

+  Zakladne prvky v komunikacii a uvedomuie si ich
medzifudskych vztahov. 1 o délezitost v komunikacif
Prosba, podakovanie, 4+  Oboznamit so zakladnymi
pozdrav, ospravedinenie socialnymi navykmi 4+ Pristyku s fudmi prakticky

. potrebnymi na styk s ludmi uplatriuje spolo¢ensky

+  Rozhovor, pravidia 1 a prakticky uplatfiovat’ pri uznavané normy a zasady
rozhovoru styku s ludmi spolo&ensky spoloéenského spravania
Empatia v komunikéacii uznavane normy sa
Diskusia v komunikéacii 1 4+ Zoznamit sa s réznymi 4+  Vie spravne urcit vztahy
a jej pravidia 1 I’udsl_<ym| vzt’ghm| podrla_denostl o

podriadenosti a nadriadenosti v Skole,

+ City, pocity a ich a nadriadenosti v rodine, v rodine a na pracovisku
vyjadrenie 1 v 8kole a na pracovisku a podla toho sa aj sprava
Pravda a loz 1 4+  Vymenovat pravidla 4+  Vymenuje pravidla

, , konstruktivnej kritiky konstruktivnej kritiky
Zdrava a nezdrava 1
kritickost 4+ Poznat, nutnost 4+ Pozna nutnost prevencie
s . , prevencie konfliktov, konfliktov, ovlada zakladné

+ Rle’senle medznud,skych ovladat zakladné techniky techniky rieSenia konfliktov
vztahov prostrednictvom 1 riedenia konfliktov . o
Ucty k inym a otvorenej 4+  RozliSuje manipulaciu
komunikacie, konflikty 4+  Rozlisit manipulaciu v komunikacii

. v komunikacii ) ) 3

+ Manipulacia. Typy 4+ Pozna asertivne prava
manipulatorov 1 4+  Poznat asertivne prava a sprava sa asertivne

+  SpoOsoby odmietnutia a spravat sa asertivne
manipulacie

1




+

Asertivne
prava, manipulacné

techniky, asertivne 1
povery
Dobré vzt'ahy v rodine 11 Ziak ma: Ziak:
+ Rodinné spolo¢enstvo 1 obcianska nauka 4+  Aplikovat zakladné 4+  Aplikuje zakladné
aja . komunikaéné spdsobilosti komunikaéné sposobilosti
o o dejepis vo vlastnej rodine vo vlastnej rodine
+ Rodinné pravidla, L. . 3
spolo&ny priestor, intimita. 1 slovensky jazyk a literatira 4  Vysvetlit funkcie rodinya | +  Vie vysvetlit funkcie
. o jej dolezitost' pre zivot rodiny a jej dblezitost' pre
+  Empatia, zdiefanie, ¢tloveka Zivot ¢loveka
blizkost, pomoc, 1
odpustanie 4+ Zaujimat sa o Clenov SirSej | +  Zaujima sa o Clenov SirSej
. . rodiny. Poznat zakladné rodiny. Pozna zakladné
+  Funkcia rodiny, ludské prava a prava ludské prava a prava
vzajomnost, 1 dietata dietata
emocionalita, podpora
= e . ) 4+ Participovat pozitivne na 4+  Participuje pozitivne na
+  Specifika Clenov rodiny Zivote rodiny. Byt Zivote rodiny. Je
ich prava a povinnosti zodpovedny pri finanénych zodpovedny pri finanénych
+  Ocakavania rodicov, 1 rozhodnutiach. rozhodnutiach.
konflikty, , 1 4+ Poznat a harmonizovat 4+ Pozna a harmonizuje
+ Hospodamost, vzajomna osobné, rodinne osobneg, rodinne
pomoc a podpora a spolo¢enské potreby. a spolo¢enské potreby
+ Participacia na chode 1 4+  Porozumiet a qrientovat’ 4+ Viesa orien_tovat’
rodiny a zabezpe&ovani sav problematike vproblematike
#ivotnych potrieb zabezpec_:ov?ma zwo_tnych zabezpec_:ovlanla zwo_tnych
jednotlivca a rodiny 1 _(ekono_mlckych) _potneb (ekono_mlckych) _potrleb
jednotlivca a rodiny jednotlivca a rodiny
+ Osobné, rodinné . ) i . )
a spologenské potreby. +  Pochopit miesto v rodine +  Chape miesto v rodine
Jedine&nost rodiny a svoj podiel na jej . a svoj podiel na jej .
1 dobrach a zlyhavaniach dobrach a zlyhavaniach
+ Rodinné dedicstvo, zvyky, s . L. .
kultdra 4+  Pochopit Zivot svojich 4+  Chape zivot svojich
rodiCov a surodencov, rodiCov a surodencov,
+ Rodové stereotypy, ich 1 poznat zvyky, kultiru a pozna zvyky, kultdru a
poévod a zmysel rodinné dedi¢stvo rodinné dedi¢stvo
1 + Vysvetlit povod a zmysel + Dokaze vysvetlit pévod

rodovych stereotypov

a zmysel rodovych
stereotypov




Dostojnost’ fudskej
osoby

Ziak ma:

Ziak:

+

Hodnota a velkost
Cloveka, ucta k fudskej
osobe

Poznanie svojich silnych
a slabych stranok

Sebalcta, sebaovladanie
a sebavychova. ReSpekt
voci inym, reSpekt a ucta
vocéi handicapovanym
fludom

Pozitivna hodnotenie
seba a druhych, umenie
hlradat prijatelny
kompromis

Akceptacia ludi

s rozdielnostou vo
svetonazore, sexualnej
orientacii, zvykoch a
kulture

Nezmieritelnost

s diskriminaciou,
xenofébiou,
antisemitizmom

a rasizmom. Problematika
migracie.

Autorita — jej pévod

a dévody

Zaverec€na reflexia

obcianska nauka
dejepis

slovensky jazyk a literatdra

4+  Vysvetlit pdvod dbstojnosti
fudskej osoby, jej
jedinecnosti,
neopakovatelnosti a
nenahraditelnosti

4+  Ziskat pozitivhu
hodnotovu orientaciu

+ RozliSovat silné a slabé
stranky svojej osobnosti,
mat povedomie vlastnej
hodnoty a hodnoty inych,
prejavovat’ sebauctu
v beznych situaciach

4+  Prejavovat v spravani
reSpekt a uctu voci ludskej
osobe, vysvetlovat dovody
reSpektu

4+  Akceptovat inakost voci
osobam iného nazoru, inej
sexualnej orientacie,
zvykov a kultur

4+ Zdbvodnit akceptaciu
omylu, iného nazoru, iného
Zivotného $tylu a sexualnej
orientacie v ramci Ucty
k osobe

4+  Zdbévodnovat
nezmieritelnost
s diskriminaciou,
xenofébiou,
antisemitizmom
a rasizmom. Mat' prehlad
o problémoch spojenych s
migraciou

4+  Uznavat dblezitost autority

Vie vysvetlit pdvod ludskej
osoby, uvedomuije si
hodnotu a velkost ¢loveka,
jej jedine¢nost,
neopakovatelnost

a nenahraditelnost

Ma pozitivnu hodnotovu
orientaciu

Rozliuje silné a slabé
stranky svojej osobnosti,
ma povedomie vlastnej
hodnoty a hodnoty inych,
prejavuje sebauctu

v beznych situaciach

V spravani prejavuje
reSpekt a uctu voci ludskej
osobe, vie vysvetlit dovody
reSpektu

Akceptuje inakost’ voci
osobam iného nazoru, inej
sexualnej orientacie,
zvykov a kultur

Vie zd6vodnit akceptaciu
omylu, iného nazoru, iného
Zivotného $tylu a sexualnej
orientacie v ramci Ucty

k osobe

Zdbévodhuje
nezmieritelnost

s diskriminaciou,
xenofdbiou,
antisemitizmom

a rasizmom. M4 prehlad
o problémoch spojenych s
migraciou

Uznava dbleZitost autority

formativne

priebezné

reflexia

pochvala




Rozpis uciva PREDMETU: Etickda vychova — druhy roénik

1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€ovacich hodin

Nazov tematického celku | Hodiny Medzipredmetové vzt'ahy Ocakavané Kritéria hodnotenia Metody Prostriedky
Témy vzdelavacie vystupy vzdelavacich vystupov hodnotenia hodnotenia
Prosocialne spravanie 12 . .
Ziak ma: Ziak:
. ; .. , . ; ) . ) formativne reflexia
+ Prosocialnost, druhy 1 obcianska vychova 4+  RozliSovat medzi 4+  RozliSuje medzi
prosocialneho spravania dejepis Jednotll_\{yml druhml _ Jednotll_\{yml druhny _ priebezné pochvala
, prosocialneho spravania prosocialneho spravania
+ Spolupraca 1
1 L. . i 4+  Jasne rozliSovat dobro od 4+  Jasne rozliSuje dobro od
+ Pomoc slovensky jazyk a literatura zla zla
+ Davanie, darovanie 1 4+ Aplikovat v Ziackom, 4+ Aplikuje v Ziackom,
+ Delenie sa 1 kamara’lt’skom k(’)Iektqve kamara'.t’skom k(')lektqve
prosocialne spravanie prosocialne spravanie
+  Priatelstvo 1 . » . »
4+  Aplikovat prosocialne 4+  Aplikuje prosocialne
+ Dobro a zlo 1 spravanie v rodine spravanie v rodine
+  Znaky prosocialneho 1 4+ Vytvorit rebricek hodnét 4+  Vytvori rebricek hodnét
spravania, nezistnost prosocialneho spravania prosocialneho spravania
i . . Cloveka Cloveka
Osobné zaangaZzovanie 1
Akceptacia prijimatelom 1
NeziStnost
v medziludskych
vztahoch 1
+ Prosocialne spravanie
v povolani
zdravotnickeho 1
pracovnika
Etika sexualneho zivota 15 : :
Ziak ma: Ziak:
+  Priatelstvo, laska, 1 Anatémia a fyziologia 4+  Poucit o zodpovednej 4+ Je pouceny formativne reflexia
zamilovanost .. | volbe Zivotného partnera 0 zodpovednom pristupe . L
‘ o obcianska nauka a zodpovednom pristupe pri volbe partnera, priebezné pochvlala
+ Fyziologicka 1 dejepis ku manzelstvu a manzelstva a rodi¢ovstva

a emocionalna
pritazlivost opacnych
pohlavi, volba partnera

slovensky jazyk a literatura

rodicovstvu




finanénej gramotnosti

Sexudlna anatdmia, 4+  Oboznamit sa so 4+ Je oboznameny so
pocatie zivota zasadami etiky sexualneho zasadami etiky sexualneho
i .. 1 Zivota Zivota
Prenatalny Zivot, embryo
. i .. 1 4+ Oboznamit sa so 4+ Ma prehlad o sexualnej
Etika sexualneho Zivota 1 sexuélnou anatémiou anatémii a moznostiach
Zodpovednost, citlivost, . a moznostami pocatia pocatia
sebaovladanie +  Vysvetlit a rozlisit metédy | +  RozliSuje metody regulacie
Predasny sex a jeho regulacie pocatia pocatia
dosledky 1 4 Vysvetlit priginy 4 Pozna priginy a dosledky
Prirodzena regulacia ahd6§lt()adkxlpl)joshlavnych pohlavnych choréb a AIDS
Eati choréb a
pocatia 4 Uvedomuije si
Umelé regulacie pocatia 1 4+  Vysvetlit nevyhnutnost nevyhnutnost integracie
metddy antikoncepcie ' integracie sexualneho sexualneho zivota do
zivota do zdravého zdravého zivotného Stylu
Socialno patologické javy 1 Zivotného Stylu a potrebu a potrebu akceptovat
vyplyvajuce akceptovania etickych etické prvky ako su
z nezriadeného prvkov ako zodpovednost, zodpovednost,
sexualneho Zivota sebaovladanie, sebadcta, sebaovladanie, sebaucta,
iota K inv iota K inv
Zdrzanlivost a vernost 1 veta Kinym veta Kinym
ako optimalna prevencia 4+  Vysvetlit potrebu 4+  Vie vysvetlit potrebu
pohlavne prenosnych zodpovednosti zodpovednosti
choréb a AIDS a rozvaznosti pri a rozvaznosti pri
M 7 dopad nadvazovani intimnych nadvazovani intimnych
ravny dopad - 1 vztahov vztahov
promiskuitného Zivota,
prostitucia a pornografia 4+  Vyjadrovat sa Uctivo 4+  Vyjadruje sa uctivo
0 otazkach sexualit 0 otazkach sexualit
Hodnota ludského zZivota 1 “ exuallty “ exuallty
— interupcia
1
Pohlavné zneuzivanie
Ochrana Zivota a zdravia
—prierezova téma 1
1
Etika prace 6 B B
Ziak ma: Ziak:
Zamestnanie a povolanie, 1 Obcianska nauka 4+  Vysvetlit pojem profesijna 4+ Vie vysvetlit pojem formativne reflexia
praca a odpocinok. o etika a jej zasady profesijna etika a pozna jej .
Financnictvo, investicie, dejepis +  Oboznamit sa so zakladmi zasady priebezne pochvala
sporenie. slovensky jazyk a literattra zaveregné

10




Profesijna etika.
Zodpovednost, Setrnost,
ochota, Ucta.

Vytrvalost a trpezlivost,
loajalita zamestnanca.

Etické hodnoty
sutazivosti a spoluprace.
Pravidla Fair play

v ekonomicko-pracovnych
vztahoch.

Eticky kodex
zamestnanca.

Zaverecné reflexie

Poukéazat na nutnost
kooperacie a sutazivosti
na pracovisku a na
potrebu vytvarania
dobrych vztahov

Res$pektovat pravidla
,Fair-play “ pri spolo¢nej
praci v Skole

Vysvetlit pojem eticky
kédex zamestnanca.
Uviest priklady zasad
v etickom kédexe
zamestnanca

Ma prehlad o zakladoch
finan€nej gramotnosti

Chape dolezitost
profesijnej etiky, rozumie
hodnotam sutazivosti

a spoluprace na
pracovisku

Je pripraveny vytvarat
dobré vztahy na
pracovisku

Pri spolo¢nej praci
reSpektuje pravidla , Fair-
play “, je schopny
reSpektovat’ autoritu,

k zadanym uloham sa
stavia zodpovedne.

Vie vysvetlit pojem eticky
kédex zamestnanca a vie
uviest priklady zasad

v etickom kodexe
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