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Abstrakt

Riadenie prace triednych ucitelov v prostredi programu aSc Agenda

V praci sa venujem riadeniu prace triednych ucitelov pocntc ich vyberom
a pridelenim k vybranej triede. Popisem zakladné poziadavky kladené na kazdého tried-
neho ucitela, ktoré vyplyvaju z pravnych predpisov. Nakol'ko aj do tychto povinnosti
stale viac zasahuju IT technologie, zameriam sa najma na pracu V prostredi programu
aSc Agenda. BlizSiec sa pozriem na vyhody prace v tomto programe, povinnostiam
triednych ucitel'ov na zaciatku Skolského roka aj v priebehu roka. Vypracujem kratky

navod na pracu v tomto programe.

Na zaklade kratkeho dotaznika a jeho vyhodnotenia vyvodim zavery tykajiceho sa
spOsobu zvySovania drovne vedomosti otomto programe, nakolko v st€asnosti sa

mnozstvo administrativnej prace vykonava prave prostrednictvom tohto programu.

Klacové slova: triedny ucitel’, informacné kompetencie, Skolenie, riadenie, aSc

Agenda
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Uvod

Triedny ucitel’ bol odnepamiti pre Ziakov a ich rodi¢ov autorita, ktora sa nespo-
chybnovala. Boli ¢asy, kedy pre ziaka bol ucitel’ v otdzkach ucenia viac, ako rodic.

A boli to aj také Casy, ked’ triednemu ucitel'ovi stacil papier, pero, ceruzka a dobra nala-

da.

No ¢asy sa zmenili atak, ako sa zmenili deti aich rodi¢ia, zmenil sa aj sposob
a mnozstvo administrativnych prac suvisiacich s pracou triedneho ucitel'a. Dnes uz ne-
ma ucitel’ vzdy pravdu, dnes sa ,,neboja deti ucitela” a uz vobec nie rodica, dnes ma
Casto ucitel’ reSpekt pred ziakom a rodi¢om. A dnes ucitel’ k svojej praci potrebuje tech-

niku, a samozrejme s tym suvisiace schopnosti a vedomosti.

Vo svojej praci chcem poukdzat’ hlavne na administrativnu pracu triedneho ucitel’a,
ktora je dnes spojena s programom aSc Agenda. Zameriam sa na riadenie tejto prace,
preskolovanie a zdokonal'ovanie informac¢nych kompetencii v tejto oblasti. Budem sa
snazit’ podat’ uceleny navod na vsetky tkony, ktoré musi triedny ucitel’ urobit’ hned’ na

zaciatku po ziskani triednictva aj pocas nasledujticich dvoch, troch ¢i Styroch rokov.

Praca pozostava z troch cCasti. Najprv ozrejmim, kto mdze byt’ triedny ucitel’, aké
poziadavky musi spifiat’ a akym spdsobom sa rozhodujem pri povereni uéitel’a triednic-
tvom. V nasledujucej Casti sa budem venovat’ programu aSc Agenda a spdsobu prace
s nim. Cel4 praca bude zavfSend kratkym dotaznikom tykajiicim sa prac triedneho ucite-

l'a a jeho vyhodnotenim.



1. Triedny ucitel’

Kto kazdy moze byt triednym ucitelom, nam urcuje zdkon o pedagogickych za-
mestnancoch. Ten stanovuje aj jeho prava a povinnosti vo vztahu k svojim Ziakom a ich
rodicom. Tento zdkon definuje triedneho uclitel'a ako pedagogického zamestnanca
Specialistu. Patri do rovnakej kategodrie, ako napriklad vychovny poradca, kariérovy
poradca, uvadzajuci pedagogicky zamestnanec, veduci predmetovej komisie a podobne.
Na rozdiel od ostatnych vSak méze byt triednym ucitel'om aj taky ucitel’, ktory este ne-
ma ukoncené adaptacné vzdelavanie. Samozrejme, pre ucitel'a bez skusenosti je takato
praca ovel'a naro¢nejsia, preto sa vo vSeobecnosti snazia riaditelia, ¢i zastupcovia riadi-

telov poverovat’ triednictvom zacinajuceho ucitela len vo vynimocénych situaciach.

[Braunova, 2016]

Triedny uditel’ je ¢lovek, ktory by mal Ziakovi v S§kolskom prostredi nahradit’ rodi-
¢a. Mozno sa zda, ze je to dolezité najmé na zakladnej Skole, no v dnesnych ¢asoch,
kedy stale viac ziakov pochadza z rozvratenych a problémovych rodin, to zacina byt
stale viac dolezité aj na strednych Skolach. O to védc¢sie naroky si kladené na triedneho
ucitela ako na ¢loveka. Castokrat nejde ani tak o odborné znalosti ako o 'udsku stranku

ucitel’a.

V takomto prostredi je ovela naroénejsie spinat’ vietko, ¢o by sme chceli od tried-
nych ucitelov. Okrem akejsi butl'avej viby musia byt odbornikmi aj v oblasti mnoZstva
predpisov, zakonov a postupov rieSenia roznych problémov. Musia sa orientovat vo
vSetkych zmenéch, ktoré doba prinaSa, musia zvladat’ casto nielen problémovych ziakov

ale aj ich ovel’a problémovejsich rodicov.
Ulohy triedneho ugitel'a by sme mohli roz&lenit’ do troch skupin [Braunova, 2016]

% Praca v triede

v vyuluje

v’ vedie pedagogicku dokumentaciu

v vplyva na spravanie Ziakov a na ich vzajomné vztahy
% Spolupraca

v' predovsetkym s rodi¢mi ziakov

v’ s ostatnymi pedagdgmi



v' so Specialnymi pedagdgmi a psycholégmi
% Pomoc

V' riesi problémy, ktoré sa vyskytn(i s uéenim, spravanim, vztahmi

Pri tomto vSetkom musi stale reSpektovat’ prava ziakov i jeho zakonnych zastupcov,
zachovavat’ ml¢anlivost’ (pracuje s osobnymi udajmi ziaka), reSpektovat’ jeho individu-
alne potreby, objektivne hodnotit’ vykony ziakov. Samozrejme je povinny stale praco-

vat’ aj na svojom vzdeldvani nielen vo svojom odbore, ale aj po stranke pedagogicke;.

Aby sa nezdalo, Ze ma len povinnosti, spomeniem aj prava. Na svoju pracu musi
mat’ zabezpecené vhodné podmienky, ma ucast’ na riadeni Skoly, moze predkladat’ na-
vrhy na zvySovanie kvality vychovy a vzdeldvania, vyberd si najviac vyhovujuce peda-
gogické aj odborné metddy a formy . Taktiez ma pravo na objektivne hodnotenie svojej

prace a na primerané ohodnotenie.

Triednym ucitelom sa pedagogicky zamestnanec obvykle stava na zaciatku prvého
ro¢nika a ak sa ni¢ nepredvidané nevyskytne, je nim az do konca Studia danej triedy.
V nasom pripade je to najmenej po roku, maximalne po Styroch rokoch. Vo vzacnych

pripadoch to moze byt’ az pat rokov.
1.1 Triedny uditel’ a legislativa

Kazdy pedagogicky zamestnanec a zvlast' triedny ucitel’, musi ovladat’ legislativu,
ktora sa dotyka jeho prace. Medzi zékladné pravne predpisy, ktorymi sa musi triedny
ucitel riadit’ vo svojej praci, patria:

*» Zékon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon) a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

% Vyhlaska ¢. 326/2008 Z. z. o druhoch a nalezitostiach vysvedceni a ostat-

nych Skolskych tlaciv vratane spdsobov ich evidencie a uloZzenia

< Vyhlaska MS SR &. 318/2008 Z. z. o ukon¢ovani $tudia na strednych $ko-

lach v zneni neskorsich predpisov

% Vyhlaska MS VVa$ SR ¢&. 113/2015 Z. z., ktorou sa meni a dopliia vyhlaska
MS SR ¢&. 318/2008 Z.z. o ukonéovani §tadia na strednych §kolach v zneni

neskorSich predpisov



V oblasti administrativy je povinnostou triedneho ucitel’a viest’ o ziakovi katalogo-
vy list, triednu knihu a uschovavat mnoho d’al$ich pisomnych dokumentov suvisiacich
s ich stadiom. Kedysi medzi jeho povinnosti patrilo aj vypisovanie vysved¢eni. Odkedy
zasiahla aj skolstvo ,,IT revolucia®, je jeho povinnostou odkontrolovat’ udaje na vy-

svedceni a podpisat’ ho.
1.2 Vyber triedneho uditel’a

Uz na zaciatku kapitoly som ozrejmila, ze triednym ucitel'om moze byt v podstate
kazdy, kto spina kvalifikaéné podmienky pre vykon pedagogického zamestnanca. Na
nasej Skole je zvykom pridelovat’ triednictva po minimalne rocnej pedagogickej praxi,
po absolvovani adaptacného vzdeldvania. V ojedinelych pripadoch, ak mam pocit, ze
ucitel’ potrebuje viac ¢asu na zabehnutie sa do svojich povinnosti, pridelime triednictvo

az po viacro¢nej praxi.

Nakol’ko je nasa skola odborna, prihliadame aj na aprobaciu pedagdga a odbor zia-
kov v triede. Mdze nastat’ situacia, Ze je v triede odborov viac, v tom pripade je vyber
eSte zlozitej$i. Zastdvam nazor, Ze aby triedny ucitel’ spoznal svojich ziakov a ziskal si
ich doveru, potrebuje mat’ s nimi aj nejaké hodiny. V Ziadnom pripade mu na to nestaci
jedna triednickd hodina za dva tyzdne. Najmd v prvom ro¢niku je dolezity kontakt

triedneho ucitel’a a jeho zverencov.

Dal§im kritériom, ktorého sa snazim drzat, je naroénost’ triedy. Nie kazda trieda je
rovnako naro¢na na vedenie. Ked’ze mame vel'mi §iroké spektrum odborov - od dvoj-
ro¢nych ucebnych odborov pre Ziakov s neukonfenym zdkladnym vzdelanim aZ po
Stvorro¢né Studijné odbory a nadstavbové studijné odbory pre dospelych, je naozaj do-
lezité triednych ucitel'ov striedat’. Nebolo by spravodlivé, ak by jeden ucitel’ mal stale
tazké triedy ainy zas stale vybornych Zziakov, s ktorymi je radost’ pracovat’. Je ale
smutné, ze v poslednom obdobi sa stiera rozdiel medzi maturitnymi a nematuritnymi

odbormi, preto sa mi nie vzdy moja snaha o spravodlivost’ v pridel'ovani tried podari.

Vzhl'adom na mnozstvo tried na nasej skole je bezné, Ze triedny ucitel’ si od tried-
nictva neoddychne pocas celého pdsobenia unds. Okrem uplnych zaciatocnikov je
triednictvom povereny kazdy pedagog, dokonca sa stane, ze ucitel’ ma triedy dve. Také-
to rieSenie vyuzivam naozaj len v nevyhnutnych pripadoch a v takych pripadoch sa ove-

l'a viac zamys$l'am nad tym, koho touto naro¢nou tllohou poverim.



O pridelenej triede je ucitel’ obycajne informovany v posledny augustovy tyzden,
Vv idedlnom pripade v prvom jalovom tyzdni. V takom pripade ma viac Casu pripravit’ sa
na zaciatok Skolského roku. Musim skonstatovat’, ze moznost’ podavat’ prihlasky na dve
stredné $koly nam tuto situaciu znacne komplikuje. Ziaci a ich rodi¢ia totiz aj pocas

letnych prazdnin menia nazor na to, kde chcu Studovat’ od septembra.

V momente, ked” sa ulitel' dozvie, komu bude triednym ucitel'om, zacina sa jeho
praca. Spociatku administrativna, ktora bude pokraovat’ aj po zoznameni sa so ziakmi
pocas celé¢ho ich stadia. V tom c¢ase k administrative pribtidaju aj ostatné zlozky jeho

prace. V nasledujicej Casti si ukazeme prave administrativnu Cast’ jeho prace.



2. Triedny uditel’ a aSc Agenda

Samotnej praci ucitel’a v tomto programe predchadza mnozstvo prace, ktora zacina
uz pred prijimacimi pohovormi na Skolu. Po prichode prihlasok na Skolu je potrebné
zapisat’ ziaka do systému, to znamena vSetky relevantné udaje z prihlasky prepisat’ do
programu aSc Agenda. Neskor k nim pribudnu tidaje o monitore zo slovenského jazyka
a matematiky. Po prijimacich sktskach sa zapisu vysledky skusok a napokon sa zmeni
status ziaka zo ,,za¢astnuje sa“ na ,,prijaty*, respektive ,,neprijaty*“. Po odovzdani zapis-
ného listka sa opat’ zmeni tento stav na ,,zapisany*“. Az vtedy sa ziak moze pridelit’ do

triedy, nésledne sa urci triedny ucitel’.

Az potialto vSetku pracu vykonavam ja a Studijné oddelenie. Tymto pracam sa tu
nebudem venovat. Dilom 1. jula nastdva postup ro¢nikov, vtedy sa z prijimackovych
ziakov stavaju ziaci prvych ro¢nikov. A v tomto okamihu prichadza na rad triedny uéi-
tel’. Jeho praca zacina. Tym sa ale moja praca nekonc¢i. No namiesto vysostne manualnej
pribuda aj vedenie, riadenie a Casto Skolenie pedagdgov, aby sa vSetka praca zvladla
vcas, dosledne a bez chyb. Aj napriek tomu, ze tento program pouZzivame uZ niekol’ko
rokov, su $kolenia stale ddlezité jednak kvoli novym ucitel'om, ktori prichadzaju a ziad-
ne Skolenie zatial’ neabsolvovali a jednak kvoli zmenam, ktoré autori programu vykona-
vaju v jeho prostredi. Prdve pocas poslednych letnych prazdnin doSlo k podstatnym

zmenam, ktoré ovplyvnili pracu aj skusenych ucitel'ov.
2.1 Karta ziaka

Pri klasickom vedeni $kolskej administrativy patrilo medzi zakladné povinnosti
triedneho ucitel'a na zaciatku Skolského roka pri Ziakoch v prvom ro¢niku zavedenie
a vypisanie katalégového listu. Bolo potrebné zistit’ a nasledne aj vypisat’ vSetky tidaje —
meno a priezvisko, datum aj miesto narodenia, rodné ¢islo, odbor, udaje o rodicoch,

adrese, telefonne cisla ziaka aj rodicov.

Dnes, pri vyuziti Skolského programu, je situacia ulahcena tym, Ze mnohé
z vymenovanych udajov su uz v systéme zapisané hned’ pri prichode prihlasky na skolu.
Ak ziak prejde prijimacim konanim, je prijaty a odovzda zapisny listok, meni sa jeho
stav na ,,zapisany“, zaradim ho do triedy a ur¢im triedneho ucitel'a. Ten potom ziska

pristup k takymto ziakom. Jeho ulohou je teda odkontrolovat’ vSetky udaje podla rodné-



ho listu, vysved€enia z posledného ro¢nika zakladnej Skoly a dopisat’ tie informaécie,
ktoré sa na prihlaske nenachéadzali. Odkedy funguje rezortny informaény systém (RIS),
musi dopisovat’ aj také udaje, ktoré v klasickych katalégovych listoch nebolo potrebné

uvadzat’.

Dalsou komplikaciou je zavedenie vzdelavacich poukazov. Vydavanie vzdelava-
cich poukazov je limitované datumom — zvycajne do 10. septembra a po ich spracovani
nasleduje odoslanie informacii o VP obyc¢ajne do 28. septembra. Vsetky tieto ukony sa

dejt prostrednictvom skolského informacného systému.

Karta ziaka v programe obsahuje niekol'ko zaloziek. Ukazeme si len tie, ktoré spa-

daju do kompetencie triedneho ucitel’a.

% Zakladné udaje (Obrazok 1)
v" Kontrola
» Rodné ¢islo

\4

Narodnost’

A\

Obcianstvo
» Rok dochadzky
» Roc¢nik
v" Dopisat’
» Miesto a okres narodenia
> Cislo katalogu

& Student o [=3][=]
Friezviske.  |Bodnar R 1A I~ Externy Ziak
I

Meno: [Adam || Cistov ketalégu triedy: 1 I Povol zmenu tdsjov
Zakladné idaje Rodné éislo:  [120202/1111 Rodné priezviske: [

Bydlisko Titul

o Détum narodenia: [ 2. 2. 2002 =] Cli:IoDF

E-maily Miesto narodenia ’

Poistenie:
Otec Okres: |z|
Cislo pasu:

Matka

Vysvedtenia Nérodnost: slovenska [=]] Pohiavie Muz [~]

Znamly Obéianstvo: Slovenska republ |z|

Dochédzka

Maturita Rok dochadzky: | Padla triedy -

Friimady etk Podlatiedy :lv Cislo vzdelavacieho poukazu

Archiv |

[ Odbor: 247K [+ I8 [2847 Kmechanik hasiske; technicy T

Zauj. vzdeldvanie

. - Uplatfiuje si vzdelavaci

Komisionglne skigky r poukaz na nasej Skole

Platby. $vP. LK e

Wysetrenia

RIS

Iné

Pomoc? [¢ Pegcn |[> Basi |[» ok | [¢ znsir

Obriazok 1
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s Bydlisko (Obrdazok 2)
v" Kontrola
» Adresa trvalého pripadne prechodného pobytu
v Dopisat’
» Telefonne ¢isla
» Internat — pre nase potreby

» Integracia ziaka aj s detailom

Udaje o integracii sa zapisuji aZ po dorudeni Ziadosti o integraciu a vietkych po-
trebnych sprav — sprava od Specidlneho pedagoga, sprava od psycholdga. Na zaklade
tychto sprav triedny ucitel’ vypracuje individualny vychovnovzdelavaci program, ktory
musi byt schvaleny a podpisany vychovnym poradcom, rodi¢om, triednym ucitel'om
a samozrejme aj riaditel'om Skoly. V tomto Skolskom roku k tomu pribudlo aj schvale-

nie prideleného psychologa.

[=]
Priezvisko: ‘Bodnér | Trieda 1A ™ Externy Ziak
Meno: ‘Man | Cislo v katalégu triedy: l:l Povol zmenu ddajov
Zakladné idaje Adresa - trvaly pobyt [~ Adr kial doc do Skaly (ak je ind)
Bydlisko Ulica |Jahodna 25 Ulica [/ahodna 25
Stidium PSC 04011 Poita:  [Kogice 11 PSC 04011 Podta:  [Kodice 11
E-maily Mesto ‘Kuéice Mesto: |Kuéice
Uiz Okres: Kogice |l v Okres: Kogice ||
Matka
ysvedZenia Telefén domow: )
Znémky Mobil- ’7 [ Integrovany Ziak / Zizdka
Dochadzka Cestovné denne: Detazil... |
i Narok na dopravné: -
Frijimadky ’ Druh pestihnutia: Detail... |
) Spadova Skola: Z5 Hroncova 23 ~
Archiv
L. . kolsky obvod:
Z&uj. vzdelZvanie o
o : . ola
Flatby, SvP, LK Infernt ~| [Cistoizby.
ViySetrenia iezvi .
ficzaskont | ol | Je moZné zadat Skolu, ktord Ziak navitevoval predtym, ako
RIS priiel do nade). Pre umelecke Skoly to mdZe byt klasicks Skola,
Wieobecny lekar: ktorii Zizk navitevuje Zoznam 5kl sa definuje v £asti Pomocné

zoznamy | Skoly.
[T hmotnej nidzi

[T Zo socidlne znevyhodnengho prostredia

Pomoc? [{ Pedch  |[> basi |[ oK | [¢ znsit

Obrazok 2

% Stadium (Obrdzok 3)
v Dopisat’
» Zaciatok a typ zaciatku Studia
» Forma §tudia (ak je ina, ako u zvysku triedy)
» Forma organizacie vychovy a vzdelavania

» Forma osobitna-nadvazujica OVP
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=]

Prizviske: |Bodnér ‘ Trieda 1A ™ Externy Ziak
Meno: |Man ‘ Cislo v katalégu triedy: l:l Povel zmenu ldajov I
Zakladné idaje
Bydlisko
Stadiom Zatiatok Stidia: . “ Forma Stidia: |
E-maily Typ zaiatku - |:
Otec Koniec Stidia: - |:
Matha Typ ukonéenia
Vysvedenia Typ dochadzky.
Znamky
] [ Prerufenie & pozastavenie Stidia
Dochddzka
Déved: |
Maturits -
Prijimady
. Majster: -
Archiv
Zauj. vzdeldvanie Vyrobeei shpina j'
Miest ktickeh
Flatby. SvP. LK |
ViySetrenia
RIS [~ ZUS - Zestné vyhlisenie o zapoditani Pomoc? Kontrahovanie- dva roéniky pofas jedného Ekolskeého roku Pomeoc?
Poberané 1. polrok: Zapniit kontrahovanie
Etipendium: 2. polrok: ,7
Pomoc? | Predeh, | | 5 Dalsi | \\ oK | | % Znadit

Obrazok 3

o Ak je ziak denny: dennd/ denna — celodennd/riadne Stidium

o Ak je ziak externy so vSetkymi predmetmi: externd/ externd — dialkova/
riadne S$tadium

o Ak je Ziak externy s niektorymi predmetmi : externd/externd — dialkovéa/
skratené Stidium

o Pre nadstavbu: externd/ externa — dial’kové/ nadstavbové studium

o Pre ziakov s individudlnym u¢ebnym planom (nie IVP!!!) : dennd/ dennd —
celodenna/podl'a individudlneho ucebného planu

Vsetky tieto tdaje musia byt v poriadku skor, kym sa vytlacia vzdelavacie pou-
kazy. Aby mohli byt poukazy prijaté, nesml sa zmenit zakladné udaje ziaka — rodné
Cislo, trieda, katalégové Cislo. Zaroven sa kompletizuju pocty Ziakov V triedach kvoli

Statistickym tabul’kam, ktoré sa vypracovavaju k 15. septembru aktudlneho roku.

Nasledujtice udaje st potrebné kvoli komunikécii s rodiémi aj so ziakom. Je nut-
né vyznacit, ktory z rodicov je ,,prvorady“ — na jeho meno sa budu vydéavat’ vsetky po-

tvrdenia aj rozhodnutia.

s E-maily (Obrazok 4)
v" Dopisat’
» E-mail Studenta

> E-mail rodicov
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¥ Student @
Priezvisko: |Hodnér | Trieda: 1A ™ Externy Ziak
Meno: [Adam | Cislov katalégu triedy ] Povel zmenu tdajov
Zakladne idaje |- E-mailové spojenie
T E-mail Studenta: I
Stidium .
E-mail na rodi¢ov: I
E-maily
E-mail ot
Otec mail otca |
Matka E-mail matky: I
Vysvedéena Pozn.: MdZete uviest aj viac adries, oddelte ich prosim Siarkou.
Znamicy —Bkolské wew stranky
Lerizizis Frihlasovacie manu.l Wygeneravat
Maturita . 3 1
Prihlasovacie hmlo:l Zmenit
Prijimatky
Archi = Na www strénke zobrazovat tomuto Ziakovi iba inicidlky - nechce
v mat zobrazené celé meno . .
Zauj. vedeldvanie fiidofis s odenc |
Platby. SuP. LK \C [ entfletné Gslofeunikdtne Sslo Ziske, Ui - Cipové karty
\iyEetrenia . sa na Ziacky preukaz (aj ako Eiarowvy Cislo ka I T I ‘ Pridat ‘
. I Registraéné €islo karty pre bezplatné
RIS 25 karta: cestovanie, spravidla 6-7 ciferné ‘ \ymazat ‘
- Oka Novy Pomoc? | £ Predch ‘ | > Dalsl | |\ oK | |§g Zrugit

Obrazok 4

% Otec (matka) (Obrdzok 5)

V pripade, ze ziak ma iného zakonného zastupcu, alebo je z detského domova,

triedny ucitel’ moze pridat’ tretiu osobu zakonného zastupcu a oznacit’ prave tito za pr-

v" Skontrolovat’
» Meno a priezvisko
» Telefonne &isla

> Adresa

d 4
voradu.
¥ Student =]
Priezvisko: ‘Budné[ | Trieda 1A ™ Externy Ziak
Meno: |Adam | Cislow katalégu triedy: [ Fovol zmenu ddaiov___ |
Zakladné udaje
Bydlisho ¥ Otec je prvy v poradi (adresét rozhodnuti)
Stidium
B Titul pred: ~ Mabil: [o305123456
Otec Mero [Ci Telefen domov: |
Matka Priezvisko: IBqdnér E-mail I
Wysved&enia Titul po: )
Znamky
Dochédzka Telefén praca: |
Ulica: [iahodna 25 )

Maturita - Povolanie: |
Prijimaty : [o4011 Podta:  [Kodice 11 |
Archiv Mesto [iotice

a3 S Zzmestnavatel: [
Z3uj. vzdeldvanie Skopirovat z tidajov matky | Skopirovat z tdajov Ziaka m
Flatby, 5P, LK
WySetrenia Rodné priezvisko: |
RS Rodné &islo: I

I Pridaf tretiu osobu zdkonného zéstupcu ...

- Ok Novy, Eomoc? | < Fredch ‘ | > Dalsi ‘ ~ OK | ‘x Zriit

Obrazok 5
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Minimalne jeden z rodiCov je zapisany uz pri prijati prihlasky, no niektoré udaje sa
mozu zmenit' a ked’Ze na prihlaske je len jeden z rodiov, dopiSe triedny uditel’ aj dru-

hého kvoli kompletnosti udajov.

Ako poslednu vec este pred odoslanim prvych udajov do RIS musia triedni ucitelia
vyznadit' u integrovanych Ziakov tito skuto¢nost’ aj v ¢asti RIS. Dalgia dolezita skutod-
nost’ na tejto karte je informacia o dualnom vzdelavani a vyucovanie vo vézbe. Tento
pripad sa nastastie v nasej Skole eSte nevyskytol, ale v tom pripade je potrebné oznacit’,

ze sa nejedna o vzdelavanie vo vézbe.

[=]
Priezvisko: |Bodnér | Trieda 1A ™ Bxemy Zisk
Meno [Adam | Cislov katslégu triedy: 1 Povol zmenu tdsjov
sTiEl i [V Posiclat do RIS tito asobu (dietalZiaka/posluchads)
Bydlisko
o Pre metodickyd podporu kontzktujte prosim crinfo.iedu.sk, email: helpdesk@iedu sk, alebo tel.: +421 800 138 033 (volba 1)
tiidium
Rl | Specifické ddaje DZP |
Otec Vysvetlenie skrabek ~
Starostlivest ZAU: - ZAU =zdravotny asistent ugitela
Matka SAL =sociglny asistent utitelz
Starostlivost SAU: -
WysvedEena = B
z vovizhe: - azba znamena vazenie.
Znamky RoTcuine e sz Vypliiat ibza pre Ziakov vo vazeni
Dochadzka Nad ramec wikonov urgenjchvo VZN VUC: -
Maturita MNad rozsah potrieb trhu prace: -
Prijimagky Ziadiici odbor pre trh prace: =
Archiv L .
Sportova priprava na Skole: -
Zduj. vzdeld
Plathy, S0P, LK Duglne vzdelavanie: -I
VySetrenia Bez informécie o DZP: - Pomoc?
RIS Druh Spartu = Pomec?
Specislny vzdeldvaci program - |:I Pomoc?
Striedava starostlivost: -
Typ prispevkuna SKD = v
Pomoc? [ Pedh |[5 Bl |[or ok [[¢ Zna

Obrizok 6
% RIS (Obradzok 6)
v' Oznatit
> Specialny vzdelavaci program
» Dualne vzdelavanie — ak je ziak zaradeny do dualneho vzde-
lavania

Do tohto okamihu vsetky prace koordinujem s triednymi uciteI'mi na poradéch, kde
sa dozvedia dolezité terminy, konzultujem s nimi postup prac, ak im nieco nie je jasné.
Medzitym mam d’al$ie povinnosti v agende ja z pozicie administratora $kolského in-

forma¢ného systému. Musim nastavit’ pre ziakov

¢ Vzdelavaci plan
¢ Predmety v triede v danom skolskom roku
*» Krazky ziakom
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% Vygenerujem pristupové mena a hesla pre ziakov
Po nastaveni predmetov prichddza na rad d’alsi krok triedneho ucitel'a. Jeho povin-

nost’ou je vybrat’ voliteIné predmety na karte ziaka.

o || = f[&E
Priezvisko: Bodnar Trieda: 1A [T Exerny Ziak
Meno Adam Cislo v katalégu triedy 1 Paoval zmenu ddajov
Zzkladne Gdaje Kioré predmety ma éludem. e
Bydlisko _<| ¥ M3 predmet: Anglicky jazyk Lomoc:
Stidium W Ma predmet: Nemecky jazyk
oy v M3 predmet: Eticka vichova
Otec W M3 predmet: NaboZenskd wichova ’—L|
Matka ™ Oslobodeny od predmetu: Telesna & Sportova vychova
Vysvedenia Ugebny pldn: Podla plénu triedy -
Znamky .
Dochadzka Ziadne znambcy nie sa zadané.
Maturita
Prijimadky
Archiv
KniZnica

Zau). vzdelavanie
Komisionglne skigky
Plathy, SvP. LK
VyEetrenia

RIS

Ing

Fomoc? [{ Peech. |[> basi |[ ok |[5¢ znan

Obrizok 7
% Znamky (Obrazok 7)
v Oznaéit’
» Cudzi jazyk
» Eticka / nabozenska vychova
» Oslobodenie od telesnej vychovy (ak je vydané rozhodnutie

na zéklade ziadosti zakonného zastupcu Ziaka)

% Vysvedcenia (Obrdzok 9)

Vécsina ziakov mé nastaveny typ prospechu podla triedy. No v pripade, Ze mame

. r v LS ~o7o1e
Vv triede zaradeného Ziaka s inym druhom Stadia fmieos Pedsiiess |-
TEEIEDA: Podra triedy
. . . .. . . Z5 2-9od 2009): Klasifkacia. Prospel s vwanamenanim, vefmi dobre, praspel, n
(lndlvlduélny étudlj n}’/ plén dlal’kové étﬁdlum Z5 2-4 [nd 2003]: Slovné hodnotenie. Prospel s vpznamenanim, vefmi dobre, pr
’ s Z5 2-4 [od 2009): Kombinavané. Prospel s vyznamenanim, velmi dobre, prospel
Zg 0-1 [od 2003]; Klasifik cia. Prospel, nepraspel
3 . W b} bL 4 Z5 0-1 [od 2009): Slovneé hodnotenie. Prozpel, neprospel
...), musi mu triedny ucitel’ nastavit’ jeho SPraviny |z o1 os 20 Korbinovars. Pispsl nesrocpe
ZE (do 2008): Prospel/Meprospel
v v , Zg 1 [do 2008): Visledky vefmi dobré. dobré, slabé
Z5 0[do 2008): Visledky vefmi dobré, dobré

typ prOSpeChu (IS P’ NS) e ')' (ObraZOk 8) 55 Prospel 5 wyzhamenanim, vefmi dobre, prospel, neprospel
ZUS [od 2009) Hiavnji predmet, Prospel $ wyznamenanim, praspel, neprospel
. v v , ZUS bez HP [od 2009): Bez hlavnéha predmetu, Prospel s vyznamenanim, pros
NaneZneJ S1€ druhy Su. ZUS% [do 2008) Hlavn predmet, Prospel s wwznamenanim, prospel, neprospel
ZU% bez HP [do 2008} Bez hlavnéha predmetu, Prospel s vyznamenanim, pros
v sug: Hlagvn_l;l predmet, Prospel ¢ vyznamenanim, velmi dobre, ...

LD VA By SUS V0S5 Vyddie odborné $tddium (bez sprévania) Hlavng predmet, Prospel &
o NS —nadstavbové Stidium Vi Trocamaerdel ol
Mg PAD: Trieda materskej $koly - priprava na pavinni Skolski dochddzku

% . . . .. N5: Nadstavbové tidium [bez spravania)
O ISP — lndlvlduélny §tule n}’] plén 18P Individulng #udiing plén [bez sprévanial. Prospel s vwanamenanin, velmi
\NE’. |ba riektoré predmety [bez spravania). prospel, neprospel

[N I tp triedy

o INP —iba niektoré¢ predmety
Obrizok 8
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¥ Student I?I@
Priezvisko: |Bnd||:-')[ | Trieda 1A [~ Externy Zisk
Meno: |Adam | Cislo v kataligu triedy Povol zmenu ddsjov |
Zekladne tdaje Datum vydania vysvedéenia:  Identifikagné Eislo ladival] Typ prospechu: Slovné hodnotenie... | Povinny kurz I
Bydlisko
s’ = 1. polrok: <] ] TRIEDA: Podls triedy |~ |
tidium
i 2. polrok . ] Rézny typ prospechu v 1. 2. polroku
-maily
3 - =i Pomoc?
Otec Priemer znamok na vysvedéeniach
Matk; - PR
= Prehl’ad znamok na vysvedZeniach:
Vysvedéenia 1A
Zndmky 480 Pt 2018/2019
1. polrok 2. polrok
Dochadzka 440 X e Pe
Spravanie
Maturita 400 Priemer
Prijimagiy 360 Prospech
320 Osprav.
Archiv
2,80 Neosprav.
KniZnica 240
Z&uj. vzdeldvanie 200
Komisionglne skisky 160
Platby, SvP, LK 120
0,80
VySetrenia
0,40
RIS 0.00
Iné 20182018
- Oka Novy Pomes? ‘ Predch | | > Dalii .~ OK | W Znsit |

Obrazok 9

Tymto krokom je zabezpefené spravne odoslanie tidajov o ziakoch do rezortného

informac¢ného systému.

Aby sa zabezpecilo bezchybné fungovanie elektronickej triednej knihy, musi tried-
ny ucitel oboznamit’" vyucujucich vo svojej triede o Specidlnych ziakoch, ako aj

0 ziakoch, ktori sa vzdelavaju podl'a individudlneho vzdelavacieho programu.

167 Student @

Priezvisko: |Hodnér | Trieda: 1A ™ Externy Ziak

Meno: |Adam | Cislov katalsgu riedy: ] Povol zmenu tidajov
Zakladné udaje [Dotacie |
Bydlisko § . Pomoc?
S IMate moZnost zaznaéit, kedy a v akej vifske Zizk &erpal dotdciu
tuidium
Bty Prispevok na S 1. stupefi) v Suma: l:l £
Otec Prispevok na LVVK (2. stupeii) - suma: £
Matha
Prispevok na LVWWK (3. stupedi - SUMma:
Vysvedéenia i - e [ ]
Znamky | Skela v prirede a lyZiarsky kurz v Skolskom roku2018/2019 |
Dochédzka e — Pomee?
Ty \
Maturita e DS Vopred méZete evidovat predpoklad GEasti, neskér po SvP alebo LK oznate skutofnd Géast
Prijimatiy Uast nalyZiarskom kurze
Archiv

PouZivat platby priradené Ziakov
Zau). vzdeldvanie

Platby. SuP, LK
WySetrenia
RIS

Pomoc? [ presen |[> tasi || ok ][ znsit

Obrazok 10
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Ziaci prvého rocnika sa obycajne zacastituju lyziarskeho zajazdu. Takymto ziakom
musia triedni ulitelia zaznacit’ do ich karty takuto ucast’, respektive Cerpanie prispevku

na lyziarsky vycvik. (Obrazok 10)
2.2 Komisionalne skusky

V priebehu $kolského roka prichadzaji na rad nové ulohy. Ak je Ziak v prvom pol-
roku neklasifikovany, musi vykonat’ komisiondlne skusky. VSetky pisomnosti tykajuce
sa komisionalnych skusok tvori triedny ucitel'. Evidencia skuSok sa vedie aj v agende.

Vykonava sa v module ,,znamky* pomocou tlac¢idla ,,Komisionalne skusky*.

Hauny | Stbor Zoznamy  Poblsd  Nistoie  Nastavenie  Pomoc
Vpmvedierie gk | | il [ o
= ] ©
Veetypredmety - =
Zmaz | Lo PrEOmEY, Tiséit. | Emal SRS Odoslat Wi | Oizky?
Sttisty Névihy?

mail
1A > kontakt

Nast

S5 Prospel s vyznamenanim, velmi dobre, prospel, neprospel

Spr_| SJL | ANJ[ NEJ | ETV [NAV| DEJ | OBN] EKO| FYZ | MAT[INF | TSV | OKR| SJT | STR| TCH| ZDP| ODV] Prie | Pord Prospech | Spolu-O | Spolu-N | Teoria-0| Teoria-N| Prax-Os| Prax-Ne | Zéuikr | Dolozka

O

Obriazok 11

ol =
Student: Cerny David (1. &) w Polrok
Predmet: Odborné kreslenie w e 1. polrok
o (" 2. polrok
Komisia: o

Diévod: |

Cislo rozhodnutia:

—Hodnotenie
LT [ aiCasskiky | prsomng skike: [
e [stna skiSka:
Ucebna; Prakticka skiska:
Vysledné hodnotenie: -
Pomioc?
. OK | | 3¢ zrusit

Obrazok 12

% Znamky (Obrazok 11)
v' Oznacit’

» Znamka z predmetu ,,-,,
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» Komisionalne skuasky
v’ Zapisat’ na karte ,,Student (Obrdizok 12)
» Dovod
> Cislo rozhodnutia
» Datum skusky
» Hodnotenie

Meno, predmet a polrok sa nastavi automaticky po vykonani prvého kroku.

Okrem tohto zapisu st sucastou komisionalnych skusok aj pisomnosti, ktoré sa za-

kladaju ku katalogovému listu. Po klasifikacnej porade pripravi triedny ucitel

o rozhodnutie 0 vykonani komisionalnej skusky v nahradnom termine
o menovaci dekrét pre ¢lenov komisie

o protokol o komisionalnej skuske

Tieto dokumenty podpisuje riaditel’ Skoly, rozhodnutie sa posiela zdkonnému za-

stupcovi, respektive ziakovi, ak je plnolety.

2.3 Dolozka na vysved¢eni

Poslednou vecou, ktort musi urobit’ triedny ucitel’ priamo v Agende, je nastavit’ do-

loZku na vysvedceni. Medzi povinné udaje patria:
o doloZka o ukonc¢eni povinnej Skolskej dochadzky
o doloZka o vzdelavani ziaka podl'a individualneho vzdelavacieho programu

Ak sa jedna o jednotlivca, mdze to vpisat’ priamo do dolozky v prehl'ade zndmok.
Vicsinou sa ale u prvého ro€nika jedna o viacSinu Ziakov triedy, preto je vyhodnejSie
vykonat’ cez hromadnt operdciu. (Hromadné operacie/ Vysvedcenia/Nastavit’ dolozku

na vysvedcenie).
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3. Triedny ucitel’ a webova stranka

Vyhodou vyuzivania $kolského informa¢ného systému je vzajomna spolupraca me-
dzi rozvrhom, triednou knihou, internetovou ziackou knizkou a sledovanim dochadzky
ziakov. Rodic¢ia ziakov maju okamzity prehl'ad o absenciach a znamkach svojich deti.
Tomu predchadza niekolko uloh pre administratora systému, pre vSetkych ucitel'ov aj

pre triednych ucitel’ov.

Cielom mojej prace je riadenie prace triedneho ucitel’a, preto sa aj pri ¢innostiach

na webovej stranke zameriam na povinnosti triedneho ucitela.

3.1 Vychovné opatrenia

Ziak méze dostat’ vychovné opatrenie pocas $kolského roka, alebo na klasifikagnej
porade. Pokial’ je to pochvala alebo pokarhanie triednym ucitelom, pripadne majstrom
odborného vycviku, zapisuje tieto opatrenia triedny ucitel’ na webovej stranke (Obrazok

13). Rodi¢ ziaka si tieto zapisy vie pozriet’ po prihlaseni na stranke $koly.

ﬁ:ﬂ:ﬂ: v  Em Pianyapripravy @) Standardy {7 Mojakniznica ] Vysiedky Znamky
. — ) —
Y EE
Notifikdcie Znamky LA klasifikdcia Stvrtrok 3/4 zUnEZnIty Mkjﬁlsa?nga pognogne‘llka ;;icmft =
1 Web stranka Klasifikdcia Stvriro.. Priemer Poznamky
& Triedna kniha 1 :. Bodndr, Tomas m
€, Komunikicia Nova poznamka

Student: Bodnar, Tomas

£+ Nastavenia
Typ poznamky: JRsd

o = O g <« @ % X -

Dévod: . i )
L i (0 3 2 L™ ¢ i AN
(T A ) i\ o
wO OV Y ¥
+_Oficidlne rozhodnutia
Predmet:
- Vychovné opatrenia
Zobrazit roz&irené nastar
"
‘i . Vylucenie zo Sudia & Napomenufie
Pokarhanie od Pokarhanie od E‘
§ § uéitela riaditela
B0 e Lukag, Filip
Znizend zndmkazo ol .
5 :. N—— spravania ) Pochvala od uditela
) Pochvala od
2018/2019 v | ¢ 17 2 Paian vy @ radiera

Obrazok 13
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Ak sa jedna uz o pokarhanie riaditel'om Skoly, pripadne podmienecné vylicenie, ¢i
dokonca o vylacenie, rozhodnutie sa vyhotovuje tlatenou formou a odosiela doporuéene

na adresu zdkonného zastupcu, respektive ziaka, ak je tento plnolety.

3.2 Sledovanie dochadzky

Pravidelnou sucast'ou prace triedneho uditel’a je sledovanie dochadzky ziakov. Od-
kedy pouzivame elektronicku triednu knihu, ospravedliuje sa absencia Ziakov na stran-

ke. (Obrdzok 14) Vyhodou su aj elektronické ospravedlnenky od rodicov.

E5 Panyapriprayy @ Standardy  {fi MojakniZnica || Vysledky () Znamky i.,\ Ziaci

Uved PN - ~ = 0 - Tozd
Y A& B ® L g s 0 O
Notifikdcie Dochddzka Dochddzka Sumédrma  Prichody do 11 A (Moja - Graf  Wytiaét Névod predodly
Trieda  Skolsky rok  dochadzka Skoly trieda) tyZden
A Web stranka
B Triedna knina Pondelok 2 2.2012 Utorok 52,2019

.
[ (Lv) Lyziarsky vicvik

12 3 4 5 678910111213)0 1 2 3 4 5 6 7891

(L) Liecenie

8, Komunikicia (n) 1end hodina

[l (M) Neospravedinené megkanie

Nastavenia 0jofojojojo

Pritemny ¥ (o) Ospravedinend hodina

 Chjba (OM) Ospravedinené mekanie

MeSka [l (P) Prekézka v praci

(F) Reprezenticia

Edityj

Histbria zdznamu

Dochadzka: Skolsky rok

Zobrazit triednu kninu triedy I

Ospravedinenky

Obrazok 14

Kvoli kazdomesacnému odosielaniu udajov do rezortného informacného systému
musia vyhodnocovat’ typ absencie pravidelne, idealne kazdy den. Vzhl'adom na bydli-
ské naSich Ziakov je tato praca narocnd, Casto sa triedni ucitelia musia spoliehat’ na tele-
fonické ospravedlnenia rodiémi, alebo prave na elektronické ospravedlnenky. Neulah-
¢uje im to ani skutocnost, ze prvé tri dni lekér nie je povinny vydat’ papierovi osprave-
dlnenku. No vd’aka pouzitiu aSc Agendy im odpada spocitavanie hodin, ¢asto z dvoch
triednych knih. Spocitavanie hodin zabezpeCujem ja priamo v programe po synchroni-

zacii so strankou skoly.

3.3 Komunikacia s rodi¢mi

Podstatnou cast'ou prace triedneho ucitel’a je komunikécia s rodicmi ¢i inymi za-
konnymi zastupcami svojich Ziakov. Nad’alej ostava beznym osobné stretnutie rodicov
a triedneho ucitel'a na rodi¢ovskych zdruzeniach aj mimo neho. Okrem tejto moznosti
maju rodicia moznost’ elektronicky komunikovat’ na webovej stranke. Aby toto bolo

mozné, su dolezité e-mailové adresy rodiCov zapisané v karte ziaka. Kontd rodicov sa
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od tohto Skolského roka uz vytvaraju az na zaklade ich adries. Aby mal triedny ucitel’
prehlad o tom, kto sleduje zndmky a dochédzku, mé rodi¢ a ziak samostatné konto.

Konto rodi¢a vytvara triedny ucitel’ priamo na stranke (Obrdzok 15).

Pldny a pripravy Standardy Moja kniZnica

Uvod

Nastavenia

B Mofifikacie

 Web strénka [ 20

ﬁ Triedna kniha Rodicia Moje hodiny
ER Vyulovanie

8, Komunikacia

Rézne

NiZéie je uvedenych nigkolko akcii, ktoré by ste mohli v daliom vykonat:
N \ytlacit hesla Studentom
N Rozposlat hesla rodiom
Wytladit emaily na rodiCov

M MGj rozvrh

B Nastavenia triednej knihy

Obrazok 15

Ak rodi¢ nema alebo neoznami svoju e-mailovu adresu, neméze uditel’ vytvorit’
konto. Pristup ku znamkam aj k dochadzke moéze mat’ aj cez konto ziaka, no v tom pri-
pade ucitel’ nevie, kto z nich si zndmky pozera. Je preto vel'mi ddlezité, aby si e-

mailovu adresu vytvoril a oznamil ju ucitelovi.

Tato skutocnost’ je novinkou aj pre ucitelov. Ako o vSetkych novych moznostiach,
aj 0 tejto sa ucitelia dozvedaju na pravidelnych poradach aj e-mailom prostrednictvom

jednoduchého navodu.

Okrem tradi¢nych hromadnych rodi¢ovskych zdruzeni ma triedny ucitel’ moznost’
vypisat’ aj konzultaéné hodiny (Obrdzok 16, 17), kde uréi datum, ¢as aj dizku stretnutia
s rodi¢om. Rodi¢ sa potom moéze prihlésit’ na stretnutie s ucitel'om podla svojich moz-

nosti. To je v dnesnej dobe vel'mi vel'kou vyhodou pre rodicov.
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E= Plény a pripravy v Standardy  {Tj Mojakniznica || Vysledky () Zndmky A;\‘ Ziaci

dna
g a
e KONZULTACNE HODINY T
Notifikdcie
) Zistite ¢o tento modul dokaze
A Web strénka
Pripravili sme niekolke instruktaZnych videi o tom, ake pouZivat tento modul a éo vietko dokaZe. Prosime, pozrite siich
Triedna kniha
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Konzultacné hodiny »®

Nova konzultacéna hodina

Datum
Casod | 13:00
Casdo | 15:00
Casové okno na jednu
osobu v min.
Trvanie konzultécie: 120 mindt
Pocet okien (max. pocet prinlasenych): 12
Kedy je mozné rezervovat Zakdzat rezervacie pred:
konzultacie

Zakazat rezervacie po:

Poznamka / miestnost

P

Obrazok 17

3.4 Uzavretie triednej knihy

Koniec skolského roka znamena opakovanie mnohych povinnosti, ktoré¢ vykonaval
triedny ucitel’ po polrocnej klasifikacnej porade. Okrem vypisovania katalogovych lis-
tov, vykazov, vychovnych opatreni, rozhodnuti o komisiondlnych skuSkach, musia
uzavriet' triednu knihu (Obrdazok 18). U beznej triedy sa triedna kniha uzatvara

Vv posledny dent Skolského roka, v maturitnych ro¢nikoch a v triedach konciacich zave-
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recnou skuskou sa triedna kniha uzatvara v zdvislosti od datumu maturitnych

a zaverec¢nych skusok.

Ziadna . wm Piény a pri Standardy {77 Moja kniZnica
! hodina J DA v W Mo

Notifikdcie
4 Web stranka

@ Triedna kniha
|

Al Vyucovanie

8, Komunikécia

Obrazok 18

Triedna kniha sa uzatvara na webovej stranke, pricom sa vytvara ,,Udalost*. Na

prislusny deii sa vlozi Udalost’/Triedna kniha a zapiSe sa ,,Triedna kniha uzavreta“.

Existuje mnozstvo d’al§ich funkcii tohto Skolského programu, no tieto uz nie su
v kompetencii triednych ucitel'ov. Niektoré z nich m6ézu mat’ pridelené ucitelia, to ale
nesuvisi s triednictvom, ale z inymi tlohami, ktorymi su povereni — vedtci predmetove;j
komisie, suplovanie, koordinator prevencii, koordinator ziackej Skolskej rady
a podobne. Mnohé d’alSie zas obhospodaruje administrator agendy, osobné alebo Studij-

né oddelenie.
Triednemu ucitelovi stale ostdvajii pisomné administrativne prace

o dopisovanie znamok na kataldgovom liste
o kontrola a podpisanie vysved¢eni
o odosielanie pisomnych upozorneni pri absenciach

o vyhotovenie charakteristik pre r6zne trady

3.5 Tvorba podstranky ucitel’a

Kazdy ucitel ma moZznost’ prezentovat’ svoje predmety a svoju pracu na Skolskej
stranke. M0zZe tam zviditeIfiovat’ domace ulohy, pripominat’ Ziakom zadania, projekty,

sttaze, ktoré organizuje, rozne triedne akcie.

Vzhladom na to, ze na naSej Skole su Ziaci nielen z KoSického kraja, ale aj
z vacSich vzdialenosti, je dobre byt v kontakte so Ziakmi v pripade ich nepritomnosti
v skole. Domace ulohy a pisomné prace je sice mozné zapisovat’ aj v udalostiach, no ak
si ziaci a ucitelia zvyknu pracovat’ aj so svojou webovou strankou, kontakt medzi ucite-

I'om a Ziakom moézZe byt’ bliZsi.
Préca s tymto modulom je vel'mi jednoducha.
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Obrazok 19

Staci sa prihlasit’ na stranku, dat’ si zobrazit’ ucitel'ov a zapnut’ Gpravu stranky. Pri
svojom mene si dame pridat’ stranku ucitela a potom uZ pokracujeme intuitivne podl'a

vlastnych predstav.

7 Ucitelka,

-l predsednicka
":,.,--*“ PK
= Roavh e e B C

Triedna
ucitelka: IV. E
Kabinet: £.13

Obrazok 20

Takuto stranku si méze vytvorit’ kazdy vyucujuci na skole, nie len triedny uditel’.
No prave triedny ucitel ju moze vyuzit aj na komunikaciu so svojou triedou aj

s rodi¢mi ziakov.
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4. Vyhodnotenie prieskumu zameraného na pracu triedneho ucitela

Do prieskumu sa zapojili vsetci ucitelia v kmenovej Skole, ktori su v sucasnej dobe
triednymi u¢itelmi. Bolo ich 25. Tri uéitel’ky nie st triednymi u€ite'mi a jeden uditel je
toho Casu na materskej dovolenke. Ucitelia pracujuci na naSich elokovanych pracovis-
kach, nemaju priamy pristup do programu, pracuju len s niektorymi funkciami dostup-
nymi na webovej stranke. Ked'ze som sa vo svojej praci zamerala na pracu triedneho
ucitela v aSc Agende, zaujimali ma predovSetkym odpovede triednych uéitel'ov, ktori

maji moznost’ pracovat’ v programe a od ktorych to aj vyzadujem.

1. Ste muz ¢i Zena

Odpoved’ Pocet | Percento _
muz 4 16 \ /

zena 21 84

Tabul’ka 1 " muZ

Graf 1
Vysledky dokazuju len to, ze ani nasa Skola sa nevymyké beznému priemeru $kol,

kde stale prevladaji Zeny nad muZzmi.

2. Do akej vekovej kategorie patrite?

4%

Odpoved’ Pocet | Percento ' 24%
do 30 rokov 1 4
od 31 do 40 6 24
od 41 do 50 6 24
nad 50 rokov 12 48

Tabulka 2 = do 30 rokov od 31do 40

= 0od 41 do 50 = nad 50 rokov

Graf 2

ucitel'ov je vo vekovej kategorii nad 50 rokov. To ale nemusi byt na skodu. Z mojich
skasenosti v poslednych rokoch si dovolim tvrdit, ze na schopnosti ucitela a zvlast’

triedneho ucitel'a vobec nema vplyv vek, ale ochota ucit’ sa, prijimat nové veci a akysi

vrodeny cit pre tito naro¢nu profesiu.
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3. Kol’kym triedam ste boli triednym ucite’om?

Odpoved’ Pocet | Percento
jednej 2 8 '
2 az 5 triedam 12 48
viac ako 5 triedam | 11 44
Tabul’ka 3

= jednej =1az5tried - viacako 5 tried

Graf 3

Vysledky koreSpondujii s vekovym prierezom ucitel'ov nasej Skoly. Ked'Zze sme
velka Skola s mnoZstvom tried, takmer kazdy ucitel’ mé svoju triedu. Triednym ucite-

I'om nie je len Uplny zaciato¢nik, skiisenejsi ucitelia maju aj po dve triedy.

4. Ako sa zmenila spolupraca s rodi¢mi v priebehu vasej praxe?

8%
Odpoved’ Pocet | Percento '

nezmenila 2 8
zlepsila sa 2 8
zhorgila sa 10 40
rodi¢ia nejavia zdujem | 11 44
Tabul’ka 4
= nezmenila zlepsila sa
= zhorsila sa = rodifia nejavia zaujem
Graf 4

Odpovede na tuto otdzku ma neprekvapili, potvrdili len moje smutné skusenosti
s rodi¢mi. VicSina ucitel'ov konstatuje zhorSent spolupracu s rodicmi, dokonca skutoc-
nost, ze sa rodicia nezaujimaju o dianie v Skole. Nakol'’ko som bola eSte nedavno aj ja
triednou ucitel’kou, velmi som vnimala zmenu vztahu medzi triednym ucitelom
a rodi¢mi. Kym v zaciatkoch mojej praxe boli pocas rodicovskych zdruZeni plné triedy
rodicov, pricom ziaci boli ovel’a menej problémovi, v sicasnosti sa rodi¢ia vyhybaja
kontaktu so Skolou. Najsmutnejsi je fakt, ze prave rodi¢ia Ziakov s absenciami a hor§im

prospechom sa do $koly dostavia len na vyslovné pozvanie, ak vobec.
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5. M4 podPa vas vplyv na spravanie Ziakov jeho rodinné a ekonomické zaze-

mie?
Odpoved’ Pocet | Percento
urdite ano 17 68 \
niekedy 8 32 ‘
urdite nie 0 0
Tabul’ka 5
= urcite ano

Graf 5

Viac ako dve tretiny ucitel'ov pripisuje spdsob spravania Ziakov ich rodinnému za-
zemiu. Vzhl'adom na velky pocet naSich Ziakov so socidlne slabSich rodin vyplyvaja
z tejto domnienky problémy s dochadzkou a spravanim u vel'kej Casti ziakov Skoly. Sa-
mozrejme, nie je to ospravedlnenim, ani to nemusi nevyhnutne platit’ u vsetkych. Su aj
Ziaci, ktori napriek svojim tazkym domacim podmienkam patria k vel'mi slusnym, §i-
kovnym a perspektivnym I'udom. Naopak mnohé lepSie situované rodiny podporuji

svoje deti v absenciach, arogantnom spravani voci ucitel'om, ¢im im vel'mi Skodia.

6. Myslite si, Ze by vam v praci triedneho ucitePa pomohol $kolsky psycholég?

4% 0%
Odpoved’ Pocet | Percento
urcite ano 12 48
asi ano 12 48
asi nie 1 4
vobec nie 0 0 o B L
Tabulka 6 * urcite ano * asi ano asi nie = vobec nie

Graf 6

V poslednej dobe sa vel'a hovori o potrebe Skolskych psycholégov. Z toho dovodu
ma zaujimal nazor naSich ucitelov na tito otazku. Na naSej Skole urcity kratky Cas po-
sobil skolsky psycholog, v sucasnosti psycholéga nemame. Ako vyplyva z odpovedi,
véacSina sa priklana kK nazoru, ze by bol napomocny triednym ucitelom Vich praci.
Vzhl'adom na neustale sa zvySujuci pocet zaclenenych Ziakov by mohol pomoct’ v ich

adaptacii na nové naroc¢nejsie Skolské prostredie.
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7. Myslite si, Ze mate prehl’ad o predpisoch, ktoré sa viazu na pracu triedneho

ucitela?
4% 0%
Odpoved’ | Pocet | Percento A\‘
ano 11 44
skor ano 13 52 52%
skor nie 1
vobec 0 0
Tabul’ka 7

=ano - skor ano = skor nie = vobec

Graf 7

Odpovede posobia vel'mi pozitivne. Z nich vyplyva, Ze nasi ucitelia su informovani
0 zdkonoch a predpisoch na vel'mi dobrej trovni. To je aj vybornou vizitkou vedenia
Skoly. Sice to nie celkom koreSponduje s mojimi skiisenostami, ale v ¢asoch budovania
sebadovery a sebavedomia jedincov to musim brat’ ako dobré znamenie. Minimalne
kladne pdsobi na mna fakt, Ze vedia o tom, ze praca triedneho ucitelia st viazani legisla-

tivou a Ze sa nou musia riadit’.

8. Prijali by ste pravidelné preskol’ovanie v oblasti predpisov tykajucich sa

prace triedneho ucitel’a?

Odpoved’ Pocet | Percento

ano, raz rocne 23 92

ano, raz mesacne 0 0

ano, vzdy pri novej triede 2 8
Tabul’ka 8

0%

= 4no, raz ro¢ne = 4no, raz mesacne = ano, vZdy pri novej triede

Graf 8
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Ako je vidiet', takmer vsetci ucitelia maju snahu zvySovat si vzdelanie v oblasti le-
gislativy, ktora sa tyka ich prace. Napriek odpovediam v predchadzajicej otazke si chcu
Vv tejto oblasti zvySovat vzdelanie. Je to celkom pochopiteIné na casté zmeny
v zakonoch. Je otazne, Ci by postacovalo Skolenie na doméacej pdde. Ja osobne si mys-
lim, Ze minimalne u zac¢inajucich triednych ucitelov by bolo potrebné zaskolenie cen-
tralne, kde by sa oboznamili so zakladnymi predpismi platnymi pre vSetky Skoly. In-

formacie o Specifickych problémoch by potom ziskali na vlastnej skole.

9. Myslite si, Ze je dolezité, aby ste vo svojej triede ucili aj nejaky predmet?

0%
Odpoved’ Pocet | Percento
ano, urcite 24 96
skor 4no 1 4
nie je to podstatné 0 0
Tabul’ka 9

= ano, urdite = skor ano - nie je to podstatné

Graf 9
Tu sa az na jednu vynimku zhodli na jednoznac¢ne kladnej odpovedi vSetci ucitelia.
Zaujimalo ma to najmi z toho dovodu, Ze tato otazka nie je nikde striktne popisana. Ja
osobne si myslim, Ze hlavne v prvom rocniku je dobré, ked ucitel’ travi so svojimi
ziakmi ¢o najviac Casu, aby ich dobre spoznal. Jedna triednicka hodina na to rozhodne

nepostacuje.

10. AKy vztah k svojim Ziakom v triede uprednostiiujete?

0% 4%
Odpoved’ Pocet | Percento
autoritativny 0 0
skor kamaratsky 1 4 96%
zavisi od situdcie 24 96
Tabulka 10
= autoritativny = skor kamaratsky
zavisi od situacie

Graf 10
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Na rozdiel od niekdajSieho autoritativneho vztahu ku Ziakom st dne$ni ucitelia
ochotni pristupovat’ k ziakom aj viac kamaratsky. Samozrejme, takmer vsetci pripusta-
ju, ze vystupovanie zavisi od situacie. Su situacie, kedy treba byt prisny, ale su aj také,
kedy je potrebné mat’ k ziakovi vztah bliz§i. Myslim si, Ze je to potrebné najmi
u ziakov z problémovych rodin, alebo v pripadoch, ak ma ucitel’ podozrenie na Sikano-
vanie. Ziak sa skor zveri uéitelovi, ktory ma k nemu blizsie. Prili§ velky odstup Ziaka

odradi, ¢o mdze neskor viest’ k zhorSeniu psychiky a K va¢sim problémom.

11. Spracovavali ste administrativu triedy aj klasickym spésobom bez prog-
ramu aSc Agenda?

Odpoved’ Podet | Percento ‘
ano 18 72

nie 7 28
Tabulka 11

" ano = nie

Graf 11
Vicsina naSich ucitel'ov pracovala aj starym spdsobom, o je napokon vzhl'adom na
vekové zloZzenie o¢akavany vysledok. To je ale z hl'adiska mojho vyskumu vel'mi dobré,
pretoze budi moct’ naozaj porovnat’ pracu klasickym spdsobom a pracu pomocou mo-

dernych technologii.

12. AK by ste mali moZnost’, vratili by ste sa k ru¢nému vypisovaniu katal6go-

vych listov a vysvedceni?

0%

Odpoved’ Pocet Percento
ano 0 0

nie 25 100

Tabul’ka 12 “4no " nie

Graf 12

Myslim, Ze tieto odpovede ani nie je potrebné zvlast komentovat. Prace v Skolstve
je tolko, Ze moznost’ usetrit’ ¢as vytlaCenim vysvedceni a katalogovych listov pomocou

pocitaca za podstatne krat$i ¢as a najmi inou osobou uvita kazdy triedny ucitel’.

30



13. Vyuzivali ste ako triedny udlitel’ aj papierovu triednu knihu?

T

Odpoved Pocet | Percento
ano 23 92
nie 2 8
Tabul’ka 13
=4no = nie
Graf 13

Z odpovedi vyplyva, ze va¢sina naSich ucitelov vyuzivala aj papierovi triednu kni-
hu. Na nasej Skole ju vyuzivame piaty Skolsky rok. Prinieslo to mnoho zmien. Pre ad-
ministratora to znamena viac prace za kratky ¢as — zac¢iatok Skolského roka. Na druhe;j
strane je jednoduchsi a rychlejsi pristup k informéacidm o pritomnosti ¢i nepritomnosti

ziaka v 8kole, o jeho znamkach, poznamkach a celkovom hodnoteni.

14. Myslite si, Ze aSc Agenda pracu triedneho uditel’a ul’ahcila?

Odpoved’ Pocet | Percento

ano, urcite 14 56

v niektorych pripadoch ano 10 40

nie, chcel/a by som vratit’ k starému systému | 1 4
Tabul’ka 14

4%

\

= ano, urcite
v niektorych pripadoch ano
= nie, chcel/a by som vratit’ k starému systému

Graf 14
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Je jasné, ze vacSine ulitelov vyhovuje praca s programom a ulah¢uje im adminis-
trativne prace s triedou. Len v jednom pripade bol ugitel’ striktne proti tomuto programu
a ja si dovolim odhadnut’, Ze je to ucitel’, ktory je vSeobecne proti vyuzivaniu pocitacov
vo vyucovacom procese. Z tohto hl'adiska som rada, Ze je len jeden. I ked’ nie som za-
stanca pouzivania pocitatov za kazdu cenu na vSetko, predsa len sa musime prisposobit’

novym technologidm a neostavat’ v minulom storoci.

15. Vyuzili ste uz moznost’ vypisat’ konzultaéné hodiny pre rodicov, alebo

oznamit’ stretnutie s rodi¢mi prostrednictvom webovej stranky?

L

Odpoved’ Pocet | Percento
ano 5 20
nie 20 80
Tabul’ka 15
" ano = nie
Graf 15

Odpoved’ na tato otazku ukazuje rezervy, ktoré mame vo vyuzivani nastrojov prog-
ramu. Ciastoéne sa to da vysvetlit zlozenim naSich Ziakov. Mnohi znich st
z prostredia, v ktorom rodi¢ia nie su schopni komunikovat’ prostrednictvom pocitaca,
uprednostiiujl stary sposob stretdvania sa S triednym ucitelom. Mnohi z nich nereaguji
ani na oznamy na webovej stranke. Preto triedni ucitelia nevidia vyznam vypisovat
konzulta¢né hodiny na stranke. Ostava len dafat, Ze aj v tomto smere pokro¢ime a Ze sa

to v blizkej budtcnosti zmeni k lepSiemu.

16. Vyuzivate moznost’ tvorby a vedenia podstranky na skolskej stranke?

Odpoved’ Pocet | Percento

ano, beZne ju pouzivam 0 0

pokusil/a som sa, ale nepouZivam 17 68

nie, ani som neskuasal/a 8 32
Tabul’ka 16
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0%

—

= ano, beZne ju pouZivam = pokiisil/a som sa, ale nepouZivam
* nie, ani som neskusal/a

Graf 16
Odhalila som d’alSiu nevyuzitt moznost’ naSho programu, z coho vyplyva pre mna
uloha do buducnosti. Je mozné, Ze ked’ze s touto moznost'ou neboli oboznameni, niekto-
ri odvazni si to vyskuasali ale zrejme si s tym nevedeli rady. Budem sa snaZit’ zaradit’ aj

tuto funkcionalitu programu do najblizSieho Skolenia.

17. Ktory sposob zaSkol’ovania do prostredia $kolského programu vam vyho-

N

vuje najviac?

Odpoved’ Pocet | Percento

pisomné navody 5 20

hromadné skolenia 10 40

individualne vysvetlenie | 10 40
Tabul’ka 17

= pisomné navody * hromadné Skolenia
* individualne vysvetlenie

Graf 17

V tomto pripade sa ucitelia rozdelili viac-menej rovnomerne do troch skupin, pri-
¢om im vyhovuji rézne sposoby Skoleni. Niektori z nich uviedli dve moznosti. Z toho
pre mila vyplyva, Ze v podstate postupujem dobre. Doteraz som to rieSila kombinaciou
vSetkych sposobov. Vytvaram im jednoduché navody na kazdu tulohu, ktort od nich

vyzadujem. Pri va¢Sich zmenach robim hromadné zaskolenie a ostdva samozrejme stale



moznost’ aj individualneho vysvetlenia, ak ma niekto s nie¢im problém. Tato moznost’

je ale najnarocnej$ia na Cas.

18. Skuste pridelit’ percentuilne vyjadrenie ¢asu, ktory travite jednotlivymi

cast’ami svojej prace.

Odpoved/ percento 5110/15]20|25|30|35 |40 |50 |60 |Rozptyl | Modus | Median

Administrativa 0 3182 |4]0]1]0]0]| 6464 20 20

Rozhovory so ziakmi 2 68|13 |1|1]|0]0]| 7336 20 20

Rozsirovanie vzdelania 2 113 2 1101000710 29,44 10 10

Riesenie problémov v triede | 2 2 {13/ 03|01 |1]0]| 9,84 20 20

Priprava na vyucovanie 0 11 7[5]13]0]2]3]|1]17624 20 25
Tabul’ka 18

V tabul’ke som zhrnula odpovede vSetkych zucastnenych triednych ucitel'ov. Po-

drobnejsie vysledky su vyobrazené na prilohe €. 2.

Z vysledkov vyplynuli zaujimavé vysledky. Najviac sa zhodli v ¢ase stradvenom na

rozsirovani vzdelania. Naopak najmenej sa zhodli v ¢ase venovanom priprave na vyu-

¢ovanie. Bolo by zaujimavé zistit’, ktori ucitelia venuju priprave len 10 % svojho Casu

a ktori na to potrebuju az 60 %. Ked’Ze som sa vo svojej praci nezamerala na tto stran-

ku prace uéitel'ov, neskiimala som suvislost’ veku a pripravy, odboru a pripravu, pripad-

ne iné. Vysledky ma ale vel'mi zaujali. Vo zvySnych troch druhoch prace boli vysledky

priblizne rovnomerne rozlozené. Najvacsia Cast’ ucitelov rozdelila svoj Cas priblizne

rovnomerne, ako je vidiet’ na prilohe.
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5. Zaver

Uloha triedneho ugitel'a je v §kolskom prostredi velmi dolezitd. Poziadavky na
triedneho ucitel'a po odbornej stranke su legislativne dané, no rovnako ddlezita je aj
osobnost’ ucitel'a. Na zaklade kombinacie oboch kritérii sa rozhodujem pri urCovani
toho najvhodnejsieho paru ,,ucitel’ — trieda“. Niektoré z mojich osobnych kritérii som si

potvrdila aj v dotazniku a som rada, Ze ucitelia vyjadrili s nimi sthlas.

V sucasnosti presla praca triedneho ucitela modernizaciou. Presunula sa od prevaz-
ne pisomnej prace k pocitacu, ¢o si vyzaduje Specidlne zrucnosti ucitel’a. Diafam, Ze sa
mi podarilo podat’ uceleny prehl'ad a navod na pracu ucitela, ¢o je samozrejme pravi-
delne doplnované osobnym vedenim ucitel'ov. Program poskytuje mnoho d’alsich funk-
cionalit, ktoré sa tykaju nielen triednych ucitelov, ale vSetkych pedagogickych pracov-
nikov a dokonca aj ekonomicko-technickych zamestnancov $koly. To uz ale nebolo

napliou tejto prace.

V dotazniku som si overila svoje myslienky a postupy vedenia. Mnohé domnienky,
sposoby a metddy sa mi potvrdili, no ziskala som aj vysledky, ktoré ma motivuju isté
veci zmenit tak, aby to viac vyhovovalo ucitelom. Taktiez sa preukéazali aj nedostatky,
respektive medzery vo vyuzivani vSetkych moznosti programu. Chcela by som podo-
tknat’, Ze aj ked’ som si svoje navody stale tvorila sama podla svojich vlastnych skuse-
nosti, existuje aj moznost naucit’ sa pracovat’ s programom vdaka navodom tvorcov
programu. [Kolektiv, 2018] Nie vzdy v8ak zohladnuju Specifika kazdej Skoly. Preto

moje postupy vznikaji niekedy aj po konzultaciach s ich programatormi.

Na konci by som chcela vyjadrit nadej, Ze raz tento program zacntl vyuzivat' aj
nadriadené organy (zriad’'ovatel’), a tym zjednodusia pracu na Skolach. Mnohé statistiky,
tabul’ky a hlasenia, ktoré od nas vyzaduji, by sa totiz jednoduchym kliknutim
a nazretim do databaz $kol dali zistit’ bez zataZovania manazmentu $kol. Ostalo by tak
ovela viac ¢asu na riadenie pedagogickej ¢innosti na Skole, na zvySovanie jej kvality, ¢0

by malo byt prioritou vo svete vzdelavania.
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Priloha 1 - Dotaznik

Mili, kolegovia, prosim vés o vyplnenie kratkeho dotaznika a vyjadrenia vlastného na-
zoru na nasledujice otazky. Dakujem.

1. Ste
a. Muz
b. Zena
2. Do akej vekovej kategorie patrite?
a. Do 30 rokov
b. Od 31 do 40 rokov
c. Od 41 do 50 rokov
d. Nad 50 rokov
3. Kolkym triedam ste boli triednym ucitel'om?
a. Len jednej
b. Dvom aZ piatim triedam
c. Viac ako piatim triedam
4. Ako sa zmenila spolupraca s rodi¢mi v priebehu vasej praxe?
a. Nezmenila, je stale rovnaka
b. Zlepsila sa, rodi€ia sa viac zaujimaji o ¢innost’ v skole
C. Zhorsila sa, ale zatial’ spolupracuju
d. V mnohych pripadoch sa rodi¢ia vobec nezaujimaji o ¢innost’ v $kole
5. Ma podla vas vplyv na spravanie ziakov v triede jeho rodinné a ekonomické za-

zemie?
a. UrcCite ano
b. Niekedy

c. Urcite nie
6. Myslite si, ze by vam v préaci triedneho ucitel'a pomohol skolsky psycholog?
a. Urcite ano
b. Asiano
c. Asinie
d. Vobec nie

7. Myslite si, Zze mate prehlad o predpisoch, ktoré sa viazu na pracu triedneho uci-

tel'a?
a. Ano
b. Skor ano
C. Skor nie
d. Vobec

8. Prijali by ste pravidelné preSkolovanie v oblasti predpisov tykajtcich sa prace
triedneho ucitel'a?
a. Ano, raz ro¢ne
b. Ano, raz mesacéne
. Ano, vzdy pri novej triede
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Myslite si, Ze je dolezité, aby ste vo svojej triede ucili aj nejaky predmet?
a. Ano, urgite
b. Skor ano
C. Nie je to podstatné
Aky vztah k svojim Ziakom v triede uprednostiujete?
a. Autoritativny
b. Skor kamaratsky
C. Zavisi od situacie
Spracovavali ste administrativu triedy aj klasickym spdsobom bez pouzitia prog-
ramu aSc Agenda?
a. Ano
b. Nie
Ak by ste mali moznost, vratili by ste sa k ruénému vypisovaniu katalégovych
listov a vysvedceni?
a. Ano
b. Nie
Vyuzivali ste ako triedny ucitel’ klasicku papierovu triednu knihu?
a. Ano
b. Nie
Myslite si, Ze program aSc Agenda pracu triedneho ucitel'a ul'ahcila?
a. Ano, urdite
b. V niektorych pripadoch ano
c. Nie, chcel/a by som sa vratit’ k starému systému
Vyuzili ste uz moznost’ vypisat’ konzultaéné hodiny pre rodicov, alebo oznamit
stretnutie s rodi¢mi prostrednictvom webovej stranky?
a. Ano
b. Nie
Vyuzivate moznost’ tvorby a vedenia podstranky na Skolskej stranke?
a. Ano, bezne ju pouzivam
b. Pokusil/a som sa, ale nepouzivam ju
€. Nie, ani som to neskusal
Ktory sposob zaSkolovania do prostredia Skolského programu vam vyhovuje
najviac?
a. Pisomné navody
b. Hromadné skolenia
C. Individuélne vysvetlenie
Skuste pridelit’ percentualne vyjadrenie Casu, ktory travite jednotlivymi ¢ast’ami
svojej prace.
a. Administrativa ..........ccooeeeiiiiiieniciieeseee
Rozhovory so Ziakmi ........cccceeiiiiiiiiicinene,
Rozsirovanie vzdelania ............ccccoceeeiiinnnnne
Riesenie problémov v triede ...........ccccoeeee

© oo o

Priprava na vyu€ovanie ...........cccovrvveninennnnn



Priloha 2 — prehl’ad odpovedi na otazku €. 15

Odpoved’/ ucitel’ 1123|456 |7(8]9(10(11|12|13|14[15(16|17|18(19|20(21|22|23|24|25| ®
Administrativa 10(25|130|20{30(30(25|20|20{20{10|20|20|15|15|20(30(10/10|40|10|20|10|15|1019
Rozhovory so Ziakmi 10|20|15|20(15{15(20|{20|30| 5 |35[20|30| 5 |{20|10|15|/40|20|15(30|10 (15|25 |20 |19
Rozsirovanie vzdelania 20(15{10|20(10|10|10|20(20|15| 5 |10|10{20|25|10|10|10|10(10{10| 5 |[20|10|20 |13
Riesenie problémov v triede 10(20/20|20{20|{20({20|20| 5 |{10|40|30|20|10{20|20({15(30|50|20|20| 5 [15|30|20|20
Priprava na vyucovanie 50120|25(20(25(25|25|20|25|50|10|20(20|50(20{40|30|{10|10|15|30|60|40|20]|30]|28
Kontrolny sucet 100 | 100 | 100 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100




